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1 Kommunedirektørens innleiing 

 
Åmli kommune går inn i ein ny økonomiplanperiode med behov for omstilling og ansvarleg økonomistyring. Etter 
fleire år med overskot og god styring, ser vi no konturane av ein meir krevjande økonomisk situasjon. Inntektene 
går ned, og utgiftssida er prega av auka pensjonskostnader. 
 
I tillegg gir det nye inntektssystemet og endringar i demografien oss utfordringar. Vi ser ei aldrande befolkning, 
lågare fødselstal og eit aukande behov for helse- og omsorgstenester. Dette krev at vi tenkjer nytt om korleis vi 
organiserer og leverer tenester. 
 
For å møte desse utfordringane må vi: 

• Gjennomføre strukturelle endringar i organisasjonen og tenestetilbodet. 

• Vurdere bemanning og tenestenivå i alle einingar. 

• Redusere investeringstakten for å dempe gjeldsbelastninga og frigjere driftsmidlar. 

• Prioritere lovpålagde og samfunnskritiske tenester. 
 
Kommunedirektøren sitt forslag til budsjett og økonomiplan er nøkternt og realistisk. Det legg til rette for at Åmli 
kommune framleis skal kunne levere gode tenester, samstundes som vi sikrar økonomisk berekraft og 
handlingsrom for framtida. Vi skal ta vare på våre tilsette og innbyggjarar, og vi skal møte utfordringane med 
openheit, samarbeid og vilje til endring. 
 
 
 
Inge-Egil Hauge 
Kommunedirektør 
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2 Økonomiske forutsetninger for økonomiplanen med nøkkeltall 
 

Inntektssystemet 

Den enkelte kommune sine frie inntekter (rammetilskot og skatteinntekter) vert bestemt av ein forholdsvis innfløkt 
«matematisk» modell kalla inntektssystemet.  Kostnadsnøklane vert oppdatert kvart år for å fange opp endringar i 
befolkningssammensetninga, levekår, reiseavstand og andre strukturelle forhold. Oppdateringa skjer på bakgrunn 
av dei siste tilgjengelege rekneskapstala. 
 
Inntektssystemet har i seg følgjande komponentar;  
 
Oversikt over frie inntekter i 1000 kr for Åmli kommune 
 

  År 2026 År 2025 År 2024 År 2023 

1 Innbyggjartilskot 61 194 56 740 53 220 50 651 

2 Utgiftsutjamnande tilskot 45 845 44 819 49 070 46 926 

3 INGAR/(Midlar i overgangsordningar) -76 -218 -130 -74 

4 Saker særskilt fordeling 6 621 6 484 1 966 1 691 

5 Småkommunetilskot / (Regionaltilskot) 7 032 6 794 5 221 5 006 

6 Ordinære skjønnsmidlar      

7 Endringar saldert NB/RNB     

 Koronapandemi – løyvingar gjennom inntektssystemet   102 121 

 Saldering Stortinget 2025  411   

 
Tilleggsnummer til statsbudsjettet (2025 og 2022), og 
nysaldering 2024  1 449 1 391  

 Stortinget opprinneleg saldering budsjett 2018-2024   333 278 

 RNB 2018-2025 (utanom koronapandemi) m.v.  2 538 -60 1 105 

1 - 7 Sum rammetilskot (eks. inntektsutjamning) 120 616 119 016 111 113 105 704 

8 Inntektsutjamning 11 106 7 445 11 418 7 593 

1-8 Sum rammetilskot 131 722 126 461 122 531 113 297 

 Rammetilskot - endring i % 4,2 3,2 8,2 0,8 

9 Skatt på formue og inntekt 64 440 63 409 53 921 57 006 

 Skatteinntekter - endring i % 1,63 17,6 -5,4 1,3 

1-9 Sum frie inntekter 196 200 189 900 176 452 170 303 

 Frie inntekter - endring i % 3,3 7,6 3,6 1,0 

 
 
Forklaring til dei ulike komponentane i inntektssystemet: 

1 Innbyggjartilskot 

 Dette vert regna ut ved å ta utgangspunkt i ein gitt sats pr. innbyggjar (som er like stort for landets kommunar) 
multiplisert med totalt antal innbyggarar i kommunen. For 2026 utgjer tilskotet kr 34 263 pr. innbyggjar. I 2025 utgjorde 
tilskotet kr 31 470 pr. innbyggjar. I 2024 utgjorde tilskotet kr 29 832 pr. innbyggjar.  

2 Utgiftsutjamnande tilskot 

 Dette tilskotet skal sørge for at kommunane får same høve til å yte eit likeverdig tenestetilbod ved at ”ufrivillige 
kostnadsforskjellar” i form av ulik alderssamansetning, busettingsmønster m.m. søkast utjamna. I sum for alle landets 
kommunar går ordninga i null, dvs. eit reint omfordelingssystem mellom landets kommunar. Åmli vert rekna for å være 
ein dyrare kommune å drive enn gjennomsnittskommunen, og får dermed tilskot. I  2023 vart Åmli berekna til å være 
40,29 % dyrare å drive enn landsgjennomsnittet, i 2024 41,21 %, i 2025 33,56 % og i 2026 31,35 % dyrare å drive enn 
landsgjennomsnittet av kommunane.  
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3 INGAR/Midlar i overgangsordningar 

 Inntektsgarantitilskot (INGAR) skal skjerme kommunar mot plutseleg svikt i rammetilskotet frå eit år til det neste. 
Tilskotet er utforma slik at ingen kommunar skal ha ein vekst i berekna rammetilskot frå eit år til det neste som er 
lågare enn kr 400,- per innbyggar under berekna vekst på landsbasis. Tilskotet vert finansiert med eit likt trekk per 
innbyggar i alle landets kommunar.  Endringar i skatteinntektene eller inntektsutjamninga vert ikkje omfatta av 
inntektsgarantitilskotet. 
Ei overgangsordning vert etablert for eksempel når eit øyremerka tilskot vert overført til inntektssystemet og skal 
fordelast etter prinsippa og verdiane der. Midla går då inn i ei overgangsordning som varer i fem år, dvs. at midla først 
skal fordelast fullt ut etter kriteria i inntektssystemet etter at desse åra har gått. 

4 Saker med særskilt fordeling 

 Ein viser her til Tabell C-K i ”Grønt hefte”. 
I 2023 utgjorde beløpet kr 1 691 000 og fordeler seg med kr 320 000 til helsestasjon og skulehelseteneste, kr 334 000 
i kompensasjon for ansvarsovertaking barnevern og kr 1 037 000 i grunnskuletilskot. I 2024 utgjorde beløpet kr 
1 966 000 og fordelte seg med kr 333 000 i forbindelse med satsing helsestasjon og skulehelseteneste, kr 348 000 
vedrørande kompensasjon ansvarsovertaking barnevern, grunnskuletilskot kr 1 082 000 og redusert maksimal 
foreldrebetaling barnehage kr 203 000. I 2025 utgjorde beløpet kr 6 484 000 og fordelte seg med 339 000 til 
helsestasjon og skulehelseteneste, kr 1 127 000 i grunnskuletilskot, 431 000 på foreldrebetaling barnehage 
sentralitetsklasse 5 og 6, kr 4 533 000 for tilbakeført ½ nedvekting PU og kr 54 000 for realvekst 2025 – nytt 
inntektssystem med særskilt fordeling.  
I 2026 utgjer beløpet kr 6 621 000 og fordeler seg med 340 000 til helsestasjon og skulehelseteneste, kr 1 166 000 i 
grunnskuletilskot, 398 000 på foreldrebetaling barnehage sentralitetsklasse 5 og 6, kr 4 661 000 for tilbakeført ½ 
nedvekting PU og kr 56 000 for realvekst 2025 – nytt inntektssystem med særskilt fordeling. 

5 Distriktstilskot Sør Norge 

 Jfr. tabell D-k i «Grønt hefte» 
Frå 2017 vart småkommunetilskotet vidareført innanfor dei nye Sør-Noreg og Nord-Noreg tilskota som eit 
småkommunetillegg. Tildeling av distriktstilskot Sør-Noreg tek utgangspunkt i distriktsindeksen, som eit uttrykk for 
graden av distriktsutfordringar i ein kommune. Indeksen bygger på indikatorar for sentralitet, reiseavstand, 
befolkningstettleik, befolkningsstruktur og –utvikling, status på arbeidsmarknaden og inntektsnivå.  Det nye Sør-Noreg 
tilskottet er i endå større grad enn tidlegare målretta mot kommunar med distriktsutfordringar ved at også satsane for 
småkommunetillegget er knyta til distriktsindeksen. 
Tilskotet blir tildelt dei kommunane i Sør-Noreg som: 
 - har under 3 200 innbyggjarar eller ein distriktsindeks mellom 0 og 46, og 
 - har hatt ei gjennomsnittleg skatteinntekt dei siste tre åra som er lågare enn 140 pst. av landsgjennomsnittet (målt pr 
innbyggjar).  
Tilskotet vert rekna ut frå antal innbyggjartal samt distriktsindeksen for 2017 som er 37 for Åmli. 

6 Ordinære skjønnsmidlar 

 Desse midla fordelast av Statsforvaltaren.  
For 2022 er det kun ordinært skjønn då overgangsordninga som følgje av avgiftslette differensiert arbeidsgjevaravgift 
gjekk ut i 2019. Åmli fekk ikkje ordinære skjønsmidlar i 2024 og 2025 og får heller ikkje skjønsmidlar i 2026. 

7 Endringar saldert NB/RNB 

 I nysalderingen av Statsbudsjettet for 2024 ble det foreslått ei ekstra bevilling på 4,3 mrd ekstra til kommunane, frå og 
med 2024. Dette er det tatt høgde for i Kommunedirektørens framlegg til budsjett for 2026 – 2029.  

8 Inntektsutjamning 

 Forutan ovannemnde, består inntektssystemet og rammeoverføringane av ein sentral del kalla inntektsutjamnande 
tilskot. Denne ordninga skal delvis utjamne skatteinntektsforskjellar mellom kommunar. 
Ordninga inneber at også skatteinntektene må bereknast. Som grunnlag for berekninga har vi lagt inn gjennomsnittet 
av skatteinntektene dei tre siste åra som grunnlag i modellen. For landet som heilheit ventast det ein skattevekst på 
6,3 % sett i forhold til anslag på rekneskap 2025.  

9 Skatt på inntekt og formue 

 Kommunal andel av skatt på inntekt og formue. I statsbudsjett for 2023 vart den sett til 11,15 % som maksimal sats og 
i 2024 sett til 10,95 %. I statsbudsjettet i 2025 12,75 % og i forslag til statsbudsjett 2026 11,35 %. 
Reduksjonen i skattøyren har samanheng med at skatteinntektsandelen skal utgjere 40 % av dei samla inntektene for 
kommunane.  
Endringane på kommunanes skatteinntekter i 2026 byggjer m.a. på sysselsetjingsvekst på 0,7 % og ein årslønsvekst 
på 4,0 %. 
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Regjeringa sitt kommuneopplegg og forslag til frie inntekter for 2026 

Regjeringa sitt forslag til statsbudsjett vart lagt fram 15. oktober. I kommuneopplegget er det anslått ein realvekst 
i frie inntekter for kommunane på 3,2 mrd. kr, som tilsvarer 0,7 % vekst samanlikna med nivået på frie inntekter i 
2025 i revidert nasjonalbudsjett (RNB). 
 
Regjeringa varsla i kommuneproposisjonen 2026 ein realvekst i dei frie inntektene til kommunesektoren på 
mellom 4,2 og 4,9 mrd. kr, der kommunane sin del ligg i intervallet 3,2–3,8 mrd. kr. Kommunane sine frie 
inntekter for 2025 vart i RNB styrkt med 1,1 mrd. kr. I samband med denne styrkinga vart det fatta eit 
anmodningsvedtak om at «Stortinget ber regjeringa leggje til grunn at vekst i frie inntekter for kommunesektoren i 
2026 skal reknast frå vedteke nivå i revidert budsjett for 2025.» Regjeringa har i statsbudsjettet for 2026 følgt opp 
dette. I kommuneopplegget er kommunane som nemnt gitt ein vekst på 3,2 mrd. kr, i tillegg til dei 1,1 milliardane 
frå RNB. Den delen av demografikostnadene for kommunane som må dekkjast inn av realveksten i frie inntekter, 
er berekna til om lag 2,1 mrd. kr. Det er ingen satsingar (midlar med bruksanvisning eller merkelapp) innanfor 
veksten i frie inntekter. Handlingsrommet for kommunane i kommuneopplegget kan derfor seiast å vere om lag 
2,2 mrd. kr.  
 
Ved berekning av realvekst i kommunesektoren sine inntekter for 2026 er det lagt til grunn ein kostnadsvekst 
(deflator) på 3,5 %, fordelt med 4,0 % som årslønsvekst og 2,8 % som prisvekst. Pensjonskostnadene er føresett 
å auke relativt likt med lønsveksten. Deflatoren inkl. pensjon er derfor også 3,5 %. Samanlikna med eit oppdatert 
anslag på kommunane sine frie inntekter i 2025, er det anslått at kommunane sine frie inntekter blir nominelt 4,1 
% høgare i 2026 – tilsvarande ein realvekst på 0,6 %. Nominell vekst på 4,1 % er samansett av vekst for 
skatteinntektene i alt (inklusive eigedomsskatt) på 6,1 %, der ordinær skatt på inntekt og formue aukar med 6,3 
%, og rammetilskot som aukar med 1,6 %. 
 
Skatteinntektene som del av samla inntekter for kommunesektoren vil utgjere om lag 40 %, slik som har vore 
vanleg ved kommuneopplegga gjennom fleire år. Regjeringa foreslår at den kommunale skattøren for personlege 
skattytarar for 2026 blir sett ned med 1,4 prosentpoeng.  
 
Det at ordinær skatt på inntekt og formue likevel er anslått å auke med så mykje som 6,3 % nominelt, har særleg 
samanheng med at frå 2026 blir kravet om skattetrekkskonto avvikla, og arbeidsgivarar skal i staden innbetale 
skattetrekk seinast første virkedag etter lønsutbetaling. Omlegginga inneber at kommunane vil få tilført 
forskotstrekk på eit tidlegare tidspunkt enn i dag, og i 2026 vil kommunane sine inntekter frå forskotstrekk 
innehalde forskotstrekk frå meir enn 12 månader.  
 
Grønt hefte anslår frie inntekter for Åmli kommune på 196,410 mill. kr for 2026. 
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Kommunedirektøren sitt budsjettforslag for 2026 - 2029 

I kommunedirektøren sitt budsjettforslag for 2026 er frie inntekter (ordinær skatt og rammetilskot) sett til 196,162 
mill. kr, som er 248.000 kr lågare enn berekningane frå KDD. Kommunedirektøren legg per no til grunn 189,870 
mill. kr som frie inntekter i år. Korrigerer vi med 472.000 kr, som er summen av såkalla oppgåveendringar i 
kommuneopplegget, får vi 190,342 mill. kr i oppgåvekorrigerte frie inntekter 2025. I kommunedirektøren sitt 
budsjettforslag blir det derfor lagt til grunn ein nominell vekst i frie inntekter på 5,820 mill. kr eller 3,1 %. 
 
Oppgåveendringane over rammetilskotet omfattar følgjande innlemmingar, korreksjonar og regelendringar: 
Beløpet i kvar av linjene viser kommunen sin del av den enkelte korreksjonen (fordelt etter aktuell 
delkostnadsnøkkel) – og som kan brukast i berekninga/dokumentasjonen av rammeendringar for aktuelle 
tenesteområde.  
 

  I makro Åmli 

Samla korreksjon i rammetilskotet  (1000 2025 -kr) 1 773 891 472 

Elevar statlege og private skular -94 623 -40 

Overgangsordning for fosterheim 146 500 57 

Krav om godtgjersle pensjonssparing fosterforeldre 63 500 25 

Gevinstuttak nytt prøvegjennomføringssystem i skulen -1 350 -1 

Gjennomføring av praksisperiode for studentane ved brann- og redningsskulen -11 057 -5 

Finansiering av særordning pensjon for private barnehager 9 662 3 

Omdisponeringar innanfor kompetanseutvikling 48 309 13 

Auka behov for sosialhjelp pga. endring i stønad til einsleg mor eller far 8 696 3 

Finansiering av endringar i barnevernslova 22 609 9 

Takstproposisjon, auka basistilskot fastlegar  236 700 114 

Nominell vidareføring makspris barnehage 122 365 33 

Redusert barnehagepris frå 1. aug. 2025 2 263 682 604 

Korreksjon redusert barnehagepris RNB 2025 -999 500 -296 

Endring i tabell C-sakar knytt til barnehage -41 530 -46 

 
Under blir berekningar av kommunen sine demografikostnader for det enkelte året i ny planperiode presentert – 
basert på framskrivingar frå SSB. Demografikostnadene er eit uttrykk for kva det vil koste kommunen å vidareføre 
tenestetilbodet (med same standard og dekningsgrad) for å halde tritt med befolkningsutviklinga. I 
rammeføresetnadene for kommunen sitt budsjett-/tenesteområde kan det vere relevant å vise til desse 
demografikostnadene, då kommunen i budsjetteringa av frie inntekter har lagt inn realvekst som kompenserer for 
demografikostnadene. 
 
Demografikostnader for frie inntekter 2026 – 2029 i 1 000 2026-kr:  

  2026 2027 2028 2029 2026-2029 

Barnehage -2 042 511 -511 -511 -2 553 

Grunnskule 673 -1 655 325 -911 -1 567 

Pleie og omsorg -917 1 900 3 059 -431 3 611 

Kommunehelse 3 59 75 42 180 

Barnevern -124 -71 -2 -5 -202 

Sosialteneste -59 30 -43 284 213 

Sum Åmli kommune -2 466 774 2 904 -1 531 -319 
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Kommunedirektøren har for dei øvrige åra i planperioden (2027-29) budsjettert med ein årleg realvekst over 
kommuneopplegget på 3,0 mrd. kr eller 0,7 %, og lagt til grunn den same relative veksten på skatt og 
rammeoverføringar. Oppsummert for årene i økonomiplanperioden opererast difor med følgjande anslag for frie 
inntekter (i 1000 2026 – kr):  
 

  2025 2026 2027 2028 2029 

Rammetilskot (fast del) 119 016 120 616 121 271 122 687 123 051 

Skatt 63 409 64 440 64 803 65 206 65 611 

Inntektsutjamning 7 445 11 106 11 188 11 279 11 370 

Sum frie inntekter  189 870 196 162 197 262 199 172 200 032 

% - endring  3,3 0,6 1,0 0,4 

 
Budsjettframlegget for 2026-2029 bygger på opprinneleg budsjett 2025.  Budsjettet er tilpassa organisasjons-
planen, og endringane i forslag til statsbudsjett er lagt inn i budsjettet samt lokale vedtak og føringar. 
Etter at desse justeringane er lagt inn i budsjettframlegget får vi det vi kallar for «Konsekvensjustert budsjett 
2026». 
Når ein tek omsyn til ovannemnde viser driftsbudsjettet eit meirforbruk på 4,266 mill. kr (Jfr. oversikten; Tiltak i 
handlingsprogrammet i budsjettdokumentet). 
Vidare ser ein alle tiltaka som er foreslått i handlingsprogrammet og kva for tiltak kommunedirektøren har teke inn 
i budsjettet. 
Eit tiltak er endringar i forhold til dagens drift. Tal med minus føre viser auka inntekter/reduserte utgifter og 
positive tal viser auka utgifter/reduserte inntekter. I tillegg visast ein tabell med kommentarar knytt til kvart enkelt 
tiltak uavhengig av om tiltaket er med i framlegget eller ikkje. 
Utover dette viser ein til sakene som følgjer budsjettet. 
 
 

Skatte- og rammetilskotsgrad 

Viser kor stor del av kommunen sine driftsutgifter som dekkast av skatteinntekter og rammetilskot. 
 

 B2023 B2024 B 2025 B2026 

Skatte- og rammetilskotsgrad 68,3% 68,7% 68,5% 68,9% 

(Skatteinntektene og rammetilskotet i % av hovudpost 1010-1499) 

 
Skatte- og rammetilskotsgraden målast i forhold til kommunen sine utgifter. 
Skatte- og rammetilskotsgraden frå 2025 til 2026 viser ein svak auke hovudsakleg som følgje av at Åmli 
kommune vert noko «billigare» å drive ut frå gjeldande inntektsmodell. Teoretisk vert Åmli  berekna til å vere 
31,35 %  dyrare å drive enn landsgjennomsnittet av kommunane i 2026 medan vi i 2025 er 33,55 % dyrare å 
drive. 
Opplegget i statsbudsjettet i forhold til anslag på rekneskap er ein nominell vekst på 4,1 % for landet. Åmli har ein 
nominell vekst på 3,1 % .  
 
 

Eigedomsskatt 

Kommunestyret vedtok å utvide verkeområdet for eigedomsskatt i 2013 til òg å gjelde hus/hytter/tomt/ 
næringseigedomar i heile kommunen. 
I K-sak 22/85 endra kommunestyret utskrivingsvedtaket for eigedomsskatt i 2023 slik at bustader og 
fritidsbustader ikkje lenger vert skattelagt. Kommunedirektøren sitt framlegg til budsjett bygger på gjeldande 
utskrivingsvedtak i heile planperioden, dvs. utskriving av eigedomsskatt etter eigedomsskattelova sin § 3 d slik at 
det berre skrivast ut eigedomsskatt på næringseigedom, kraftanlegg, vindkraft, kraftnettet og anlegg omfatta av 
særskattereglane for petroleum. Skattesatsen er sett til 7 promille.  
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Driftsinntekter 

Kommunen sine driftsinntekter, forutan rammetilskot og skatteinntekter, andre statlege, fylkeskommunale og 
kommunale overføringar, er kommunen sine eigne sals- og leigeinntekter.  
 
Skal vi kunne auke driftsinntektene, må det i prinsippet vere ved å auke sals –og leigeinntektene, og innføre nye 
avgifter. 
 
Gebyr på vatn vert foreslått auka med 2,8 prosent forutsett eit normalforbruk på 180 kubikkmeter  
Gebyr på avløp vert foreslått auka med 6,0 prosent forutsett eit normalforbruk på 180 kubikkmeter 
Gebyr for feiing vert foreslått auka med 3,5 prosent, til 348 kr. Det er ØABV som fastset feiegebyret.  
Gebyr for avfall og slam for 2026 vert foreslått vedteke i tråd med det styret i IATA vedtak.  
Sats for oppmåling er endrast i tråd med kart- og oppmålingsindeksen og utgjer ein auke på 4,5 % . 
Sats for private planar er uendra. 
Sats for byggesak vert foreslått redusert med 10 prosent. 
Betalingssatsane for barnehage er sett til maks sats, d.v.s. kr 700 for ein heiltidsplass. 
Betalingssats kost i barnehage er kr 400 pr. mnd. 
SFO er gratis i Åmli kommune, kost er kr 175 pr.mnd.   
Eigenbetaling heimehjelp aukast i 2026.  
Betalingssats matlevering middag uendra i 2026. 
Betalingssats tryggleiksalarm uendra i 2026.   
Betalingssats for vask uendra i 2026.  
Eigenbetaling for middag og lunsj uendra i 2026.   
Eigenbetaling for lunsj frivilligsentralen uendra i 2026.  
 
Åmli kommune mottek utbytte for vår eigardel i Å Energi. Utbytte i 2026 baserer seg på eit resultat for selskapet i 
2024 på 1,518 mrd. kr ut frå ein utbytepolitikk på 70 % av resultatet ut frå eigardel på 0,873 %.  Åmli sin del av 
budsjettert utbytte for 2026 vert då 9,203 mill. kr. som er ein reduksjon frå 2025 på 10,5 mill. kr. Det vart utbetala 
eit ekstraordinære utbytte som følgje av fusjonen frå 2023 til 2025.  
 
For åra 2027 –  2029 er det lagt til grunn prognose frå selskapet og framstillast som følgjer: 
 

 
 
Åmli kommune mottek konsesjonskrafttilskot. Iflg. prognose frå Konsesjonskraftfondet IKS (KIKS) vil Åmli motta 
ca 11,8 mill. kr i tilskot kvart år i 2026 og 2027 og 11,1 mill i 2028 og 2029.  
KIKS skriv i kommentarane til prognosa at vurderingane er basert på marknadsprisar og er eit estimat som 
svingar. Når Kilandsfoss kraftverk vert satt i drift i 2026, forventar KIKS at det vil gi Åmli kommune ytterlegare 0,5 
mill kr. i konsesjonskrafttilskot pr år, dette er synleggjort i tiltaksoversikten seinare i dokumentet.  
 
Netto driftsresultat 2026 utgjer -1,09 % av brutto driftsinntekter i kommunedirektøren sitt budsjettframlegg.  
Vedteke måltal er at netto driftsresultat bør vere større enn 1,75 % av brutto driftsinntekter.  

   

Driftsutgifter 

Den største driftsutgifta til kommunen er lønsutgiftene inkl. sosiale utgifter som for 2026 utgjer 69,32  % av 
driftsutgiftene og er ein reduksjon på 0,35 prosentpoeng sett i forhold til 2025.  
Det er for 2025 budsjettert med ein årslønsvekst på 4,0 % som er i tråd med framlegg til statsbudsjett. 

Åmli kommune har ein låneportefølje der ca. 42,5 % av låna er til fastrente pr. dato. Ein er dermed eksponert for 
utgiftsauke dersom renta går opp. Kommunedirektøren har, på nye tiltak som er foreslått lånefinansiert, lagt inn 
eit rentenivå på 5,0 % p.a. Rentenivået samanlikna med opprinneleg budsjett 2025 er dermed redusert med 0,30 
% p.a. Det er teke omsyn til forventa renteutvikling på diskonterte lån i tråd med Kommunalbanken si prognose 
for renteutvikling i økonomiplanperioden.     
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I følgje prognose frå vår straumleverandør er det i budsjettframlegget lagt til grunn at straumutgiftene for 2025 blir 
4,4 mill .kr som då utgjer ein reduksjon på 1,1 mill kr samanlikna med 2025. 

 

Fond 

Ved inngangen til 2025 hadde kommunen 57,7 mill kr. i frie fond. Korrigert for akkumulert premieavvik som ikkje 
utgjer ei pengefordring, men ein utsett utgiftsføring i driftsrekneskapen som treng finansiering, utgjorde dei frie 
fonda 30,2 mill. kr. Det er i budsjettet for 2025 vedtak om å netto bruke 12,2 mill. kr av frie fond til ulike gode 
tiltak. Dei frie fonda vil ved inngangen til 2026 då utgjere 18,058 mill. kr . I budsjettet for 2026 er det forslag om å 
bruke netto kr 8,4 mill. av frie fond.  Dei frie fonda vil då utgjere 3,35 % av driftsinntektene forutsett at 
rekneskapen for 2025 vert avslutta i tråd med budsjett og uendra akkumulert premieavvik.  
Vedteke måltal for frie fond (driftsreservar) i prosent av driftsinntektene er at dei bør vere større enn 8 %. 
I budsjettframlegget frå kommunedirektøren er det ytterlegare lagt opp til å netto bruke av 5,8 mill. kr i 2027, 2,6 
mill. kr i 2028 og avsette 3,3 mill kr i 2029.  

 

Netto driftsrammer fordelt på avdelingane 

Resultateining Budsjett 2025 % av nto. dr. utg. Budsjett 2026 % av nto. dr. utg. 

ORGANISASJON OG ØKONOMI 25 608 700 13 % 27 466 915 14 % 

OPPVEKST 62 898 250 33 % 67 385 278 35 % 

HELSE OG OMSORG 59 753 935 31 % 59 556 476 31 % 

HABILITERING OG RESSURS 26 727 888 14 % 25 270 466 13 % 

SAMFUNNSAVDELINGA 17 809 305 9 % 13 339 089 7 % 

SKATT, OVERFØRINGER, RENTER OG AVDRAG -192 798 078 100 % -193 018 224 100 % 

 0   0   

Tabellen viser netto driftsrammer for einingane etter gjeldande organisering ut frå kommunedirektøren sitt 
framlegg til budsjett.  Etter gjeldande økonomireglement vert budsjettet vedteke på netto driftsramme for dei ulike 
einingane. 
Eining for oppvekst er den største eininga der netto driftsramme utgjer 1/3 av kommunen sitt netto budsjett.  
 
 

Lånegjeld og investeringar 

Lånegjeld, rente og avdragsutvikling i planperioden. 
 

År 2026 2027 2028 2029 

Lånegjeld pr. 01.01 207 973 721 201 482 226 197 361 316 190 400 240 

Opptak nye lån 2026-2029 4 605 000  7 105 000 4 550 000 10 000 000 

Renter 10 711 248 9 952 249 9 695 016 9 355 888 

Avdrag 11 096 495 11 225 910 11 511 076 11 651 904 

Sum renter/avdrag 21 807 743 21 178 159 21 206 092 21 007 792 

Lånegjeld 31.12 201 482 226 197 361 316 190 400 240 188 748 336 

 
Det er i 2026 lagt opp til eit nivå for låneopptak til investeringar som reduserer lånegjelda til kommunen frå kr 208 
mill. til kr 201 mill. ved utgangen av året. Gjeldsgraden går ned med det frå 72,06 til 69,81 % i løpet av 2026.  
Måltalet for kommunen er at gjeldsgraden ikkje bør vere høgare enn 90 % av brutto driftsinntekter. I 2027 vil 
gjeldsgraden være 68,05 %, i 2028 65,32 % og i 2029 64,6 % etter kommunedirektøren sitt budsjettframlegg. 
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Det som påverkar kommunen si lånegjeld i perioden 2026-2029 er opptak av følgjande lån til 
investeringsprosjekt: 
 

Prosj.nr Tiltak 2026 A.tid 2027 A.tid 2028 A.tid 2029 A.tid 

3819 Oppgradering Pakkestasjonen – vedtatt i K-sak 25/46 1 155 000 20       

3828 Gjerde Beverborga barnehage 250 000 20       

2826 HC baderampe friområde Engenes 300 000 10       

3836 HMS tiltak: Innkjøp av kontorstoler til ansatte på skulen 100 000 10       

3830 Kommunestyresal – ny skjerm 500 000 10       

3835 Nye lekeapparater til kommunale anlegg 300 000 10       

3822 Ombygging kontorlandskap NAV 100 000 10       

3834 Oppgradering sykkelvei 200 000 20       

3825 Promenade langs elva vestside Åmli sentrum 400 000 10       

3823 Rehabilitering Åmlihallen – tak 1 300 000 40       

3796 Traktor til veidrift   1 000 000 20     

3803 Ombygging garderober / gjestetoalett 1 etg. ÅPOS   500 000 20     

3827 Kjøkken Beverborga barnehage   300 000 20     

3833 Tak på Toppen   350 000 30     

3837 Innvendig maling og restaurering Gjøvdal kyrkje   300 000 20     

3872 Åmli RA – Rehabilitering flokkuleringsbasseng   1 800 000 40     

3784 Ny heis til ÅPOS   1 700 000 20     

3816 Oppgradering 2 stk omsorgsboliger   1 155 000 30     

3820 Revisjon VA hovedplan     700 000 10   

3838 Maling Åmli kyrkje utvendig     550 000 20   

3839 Innvendig maling, restaurering mm. Åmli kyrkje     300 000 20   

3840 Reparasjon av tak Åmli kyrkje     2 500 000 40   

3815 Nytt renseanlegg Simonstad     500 000 40 5 000 000 40 

3790 Fremtidig vannforsyning Jordøya       5 000 000 40 

 Nytt sykehjem       ? 40 

 Sum låneopptak og investeringar 4 605 000  7 105 000  4 550 000  10 000 000  

 
A.tid = Avdragstid 

 
Investeringane er omtala meir utfyllande i kommentarane til tiltaksoversikten. 
 
I tråd med forskrift om startlån frå Husbanken og Åmli kommune sin retningslinjer for startlån vedteke i K-sak 
18/47 budsjetterast det kvart år med opptak av lån til vidareutlån. I planperioden er det lagt opp til følgjande 
låneopptak i Husbanken til vidareutlån i form av startlån; 
 

Prosj.nr Opptak av lån i Husbanken til vidareutlån (Startlån) 2026 A.tid 2027 A.tid 2028 A.tid 2029 A.tid 

3107 Lånebeløp i kr 12 000 000 25 12 000 000 25 12 000 000 25 12 000 000 25 

 
 

Løns- og prisføresetnader 

Budsjettet bygger på opprinneleg budsjett 2025 som ramme korrigert for vedtak og statlege føringar. 

Statsbudsjettet bygger på ein deflator (løns- og prisvekst) på 3,5 % frå 2025 til 2026. 

Lønsveksten er budsjettert i tråd med statsbudsjettet sine føringar som er 4,0 %. 

I 2026 - 2029 har vi budsjettert pensjonskostnadar i tråd med prognosar frå KLP og SPK.  For medlemmar i KLP 
utgjer netto pensjonskostnad  12 % og for medlemmar i SPK 8 %. 

Opptak av nye lån er budsjettert med ei rente på 5,0 % p.a. i perioden 2026-2029.  

Diskonterte lån er budsjettert i tråd med Kommunalbanken si prognose for renteutvikling. 

For øvrig viser ein til sakene som følgjer budsjettet. 
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Bevilgningsoversikt drift etter forskriftenes § 5-4 

Beskrivelse Regnskap 2024 Budsjett 2025 Budsjett 2026 Budsjett 2027 Budsjett 2028 Budsjett 2029 

Rammetilskudd -122 531 055 -123 640 000 -131 722 000 -132 822 000 -134 722 000 -135 522 000 

Inntekts- og formuesskatt -50 818 722 -64 693 000 -64 440 000 -64 440 000 -64 440 000 -64 440 000 

Eiendomsskatt -9 404 860 -9 803 718 -9 803 718 -10 303 718 -10 488 718 -10 488 718 

Andre generelle driftsinntekter -15 010 627 -8 202 102 -8 271 002 -8 271 002 -8 271 002 -8 271 002 

SUM GENERELLE 
DRIFTSINNTEKTER -197 765 264 -206 338 820 -214 236 720 -215 836 720 -217 921 720 -218 721 720 

Sum bevilgninger drift, netto 200 845 435 210 150 949 210 359 099 210 340 046 210 000 708 210 022 845 

Avskrivinger 10 769 505 10 600 000 10 600 000 10 600 000 10 600 000 10 600 000 

SUM NETTO DRIFTSUTGIFTER 211 614 940 220 750 949 220 959 099 220 940 046 220 600 708 220 622 845 

BRUTTO DRIFTSRESULTAT 13 849 676 14 412 129 6 722 379 5 103 326 2 678 988 1 901 125 

Renteinntekter -6 638 822 -5 571 038 -5 591 238 -5 518 038 -5 467 238 -5 412 038 

Utbytter -22 602 950 -19 736 293 -9 203 663 -9 529 989 -10 402 517 -10 402 517 

Gevinster og tap på finansielle 
omløpsmidler 0 0 0 0 0 0 

Renteutgifter 11 458 083 10 584 181 10 711 248 9 952 249 9 695 016 9 355 888 

Avdrag på lån 10 259 662 11 400 431 11 096 495 11 225 910 11 511 076 11 651 904 

NETTO FINANSUTGIFTER -7 524 027 -3 322 719 7 012 842 6 130 132 5 336 337 5 193 237 

Motpost avskrivinger -10 769 505 -10 600 000 -10 600 000 -10 600 000 -10 600 000 -10 600 000 

NETTO DRIFTSRESULTAT -4 443 856 489 410 3 135 221 633 458 -2 584 675 -3 505 638 

Disponering eller dekning av netto 
driftsresultat 0 0 0 0 0 0 

Overføring til investering 1 852 166 581 000 5 696 000 5 696 000 5 696 000 696 000 

Avsetninger til bundne driftsfond 3 287 543 1 133 673 1 133 673 1 133 673 1 133 673 1 133 673 

Bruk av bundne driftsfond -2 151 879 -1 642 685 -1 655 685 -1 655 685 -1 655 685 -1 655 685 

Avsetninger til disposisjonsfond 8 244 535 6 931 011 5 632 200 8 162 189 10 952 096 11 873 059 

Bruk av disposisjonsfond -6 788 480 -7 492 409 -13 941 409 -13 969 635 -13 541 409 -8 541 409 

Dekning av tidligere års merforbruk 0 0 0 0 0 0 

SUM DISPONERINGERELLER 
DEKNING AV NETTO 
DRIFTSRESULTAT 4 443 885 -489 410 -3 135 221 -633 458 2 584 675 3 505 638 

FREMFØRT TIL INNDEKNING I 
SENERE ÅR 29 0 0 0 0 0 
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Hovedoversikt skjema 1B – bevilgning pr. eining etter §5-4: 

Beskrivelse Regnskap 2024 Budsjett 2025 Budsjett 2026 Budsjett 2027 Budsjett 2028 Budsjett 2029 

ORGANISASJONSAVDELIGA       

Driftsinntekter  -849 560      

Driftsutgifter  17 561 643      

Netto  16 712 083      

ØKONOMIAVDELINGA       

Driftsinntekter  -94 212      

Driftsutgifter  6 806 355      

Netto  6 712 143      

ORGANISASJON OG ØKONOMI       

Driftsinntekter  -943 772 -668 136 -602 487 -602 487 -602 487 -602 487 

Driftsutgifter  24 367 998 26 976 836 28 543 402 28 933 665 28 818 398 28 933 665 

Netto  23 424 226 26 308 700 27 940 915 28 331 178 28 215 911 28 331 178 

 OPPVEKST  
      

Driftsinntekter  -8 927 697 -5 134 975 -4 437 983 -4 437 983 -4 437 983 -4 437 983 

Driftsutgifter  80 597 290 73 207 044 76 997 080 76 135 285 75 315 872 75 315 872 

Netto  71 669 593 68 072 069 72 559 097 71 697 302 70 877 889 70 877 889 

 HELSE OG OMSORG  
      

Driftsinntekter  -24 513 167 -16 645 840 -19 465 840 -19 465 840 -19 465 840 -19 465 840 

Driftsutgifter  89 173 302 77 775 837 80 173 378 80 928 997 80 928 997 80 928 997 

Netto  64 660 135 61 129 997 60 707 538 61 463 157 61 463 157 61 463 157 

 HABILITERING OG RESSURS  
      

Driftsinntekter  -10 528 072 -11 275 150 -12 492 900 -12 492 900 -12 492 900 -12 492 900 

Driftsutgifter  39 322 678 39 148 038 40 408 366 40 533 476 40 533 476 40 533 476 

Netto  28 794 606 27 872 888 27 915 466 28 040 576 28 040 576 28 040 576 

 SAMFUNNSAVDELINGA  
      

Driftsinntekter  -35 766 039 -33 961 181 -37 357 854 -37 148 604 -36 553 262 -36 646 392 

Driftsutgifter  55 080 817 53 506 761 52 846 218 52 208 718 52 208 718 52 208 718 

Netto  19 314 778 19 545 580 15 488 364 15 060 114 15 655 456 15 562 326 

 ØKONOMI/SKATTEOPPKREVER  
     

Driftsinntekter  -23 043 -55 000 -25 000 -25 000 -25 000 -25 000 

Driftsutgifter  -6 994 860 7 276 715 5 772 719 5 772 719 5 772 719 5 772 719 

Netto  -7 017 903 7 221 715 5 747 719 5 747 719 5 747 719 5 747 719 

Sum bevilgning drift, netto 200 845 435 210 150 949 210 359 099 210 340 046 210 000 708 210 022 845 
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Bevilgningsoversikt investering etter forskriftens § 5-5 

 
Beskrivelse 

Regnskap 
2024 

Budsjett 
2025 

Budsjett 
2026 

Budsjett 
2027 

Budsjett 
2028 

Budsjett 
2029 

Investeringer i varige driftsmidler  24 520 009 3 937 500 4 312 500 9 612 500 5 387 500 10 000 000 

Nytt legevaktbygg - KØH bygg 517 972   0 0 0 0 

Sum tilskudd til andres investeringer 0  0 0 0 0 

EK innskot KLP 603 025 571 000 696 000 696 000 696 000 696 000 

Kilandsfoss AS  5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 0 

Jordøya Tomteutvikling AS        

Sum Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 1 120 997 5 571 000 5 696 000 5 696 000 5 696 000 696 000 

Utlån av egne midler 0 0 0 0 0 0 

Avdrag på lån 0 0 0 0 0 0 

SUM INVESTERINGSUTGIFTER 25 641 006 9 508 500 10 008 500 15 308 500 11 083 500 10 696 000 

Kompensasjon for merverdiavgift -1 877 153 -787 500 -862 500 -1 562 500 -837 500 0 

Tilskudd fra andre -3 181 000 0 0 -945 000 0 0 

Salg av varige driftsmidler -686 919 0 0 0 0 0 

Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 0 0 0 0 

Utdeling fra selskaper 0 0 0 0 0 0 

Mottatte avdrag på utlån av egne midler 0 0 0 0 0 0 

Bruk av lån -15 909 993 -3 150 000 -3 450 000 -7 105 000 -4 550 000 -10 000 000 

SUM INVESTERINGSINNTEKTER -21 655 065 -3 937 500 -4 312 500 -9 612 500 -5 387 500 -10 000 000 

Videreutlån 4 567 100 6 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 

Bruk av lån til videreutlån -4 567 100 -6 000 000 -12 000 000 -12 000 000 -12 000 000 -12 000 000 

Avdrag på lån til videreutlån 719 462 811 300 1 135 653 1 185 055 1 235 833 1 291 058 

Mottatte avdrag på videreutlån  -1 751 230 -811 300 -1 135 653 -1 185 055 -1 235 833 -1 291 058 

NETTO UTGIFTER VIDEREUTLÅN -1 031 768 0 0 0 0 0 

Overføring fra drift -1 852 166 -571 000 -5 696 000 -5 696 000 -5 696 000 -696 000 

Avsetninger til bundne investeringsfond 9 000 000 0 0 0 0 0 

Bruk av bundne investeringsfond -3 457 163 0 0 0 0 0 

Avsetninger til ubundet investeringsfond 1 530 408 0 0 0 0 0 

Bruk av ubundet investeringsfond -8 175 244 -5 000 000 0 0 0 0 

Dekning av tidligere års udekket beløp  0 0 0 0 0 0 

Sum overføring fra drift og netto avsetninger  -2 954 165 -5 571 000 -5 696 000 -5 696 000 -5 696 000 -696 000 

Fremført til inndekning i senere år udekket beløp  8 0 0 0 0 0 
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Hovedoversikt skjema 2B – investering: 

Prosjekt Beskrivelse Regnskap 
2024 

Budsjett 
2025 

Budsjett 
2026 

Budsjett 
2027 

Budsjett 
2028 

Budsjett 
2029 

3112 KLP egenkapitalinnskudd 603 025 571 000 696 000 696 000 696 000 696 000 

3119 Konsesjonssak Kilandsfoss 0 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 0 

3130 Rundkjøring Åmli sentrum 3 000 000 0 0 0 0 0 

3133 Fortau på Dølemo 1 091 991 0 0 0 0 0 

3434 Sal av fast eigedom/tomt 584 014 0 0 0 0 0 

3526 Rehabilitering kommunale bygninger 1 948 512 0 0 0 0 0 

3626 Utskiftning Vassledning Åmli sentrum 53 686 0 0 0 0 0 

3630 Rasteplass Sjodiplane 9 457 163 0 0 0 0 0 

3636 Tur og sykkelløype Åmli-Treungen 10 823 0 0 0 0 0 

3704 Høgdebasseng Børtinghus 6 947 021 0 0 0 0 0 

3711 Garasje/avfallsbod omsorgsboliger 1 036 283 0 0 0 0 0 

3713 Grunnerverv Simonstad næringsområde 383 458 375 000 0 0 0 0 

3715 Åmli skule og DOS. Uteområder 232 863 0 0 0 0 0 

3721 Uteområde Beverborga og Mosberg barnehager 93 999 0 0 0 0 0 

3722 Sykkelveien. Tilleggsfinansiering tømmeravkjøring. 172 105 0 0 0 0 0 

3723 Bosettingstiltak Selåsvatn bustadfelt 425 866 0 0 0 0 0 

3729 Redskapsbod på Toppen 390 204 0 0 0 0 0 

3740 Oppgradering kommunale veger 360 188 0 0 0 0 0 

3747 Meråpent bibliotek 327 150 0 0 0 0 0 

3748 Ombygging av NAV - Sikkerhetskrav 134 793 0 0 0 0 0 

3751 Kultursal 860 994 0 0 0 0 0 

3753 Uteområde ungdomsskolen 9 671 0 0 0 0 0 

3758 Ny legevakt-KØH bygg 517 972 0 0 0 0 0 

3761 Skatepark 0 1 875 000 0 0 0 0 

3766 
Forsøksprosjekt belysning venteplasser barn på 
buss 20 034 0 0 0 0 0 

3771 Ombygging 020 rom skolen 607 270 0 0 0 0 0 

3773 Tak og isolering stasjonsbygningen 94 148 0 0 0 0 0 

3775 Nytt tak mot vest - Oasen 724 468 0 0 0 0 0 

3776 Oppgradering dører Hallen (+ tak) 18 190 0 0 0 0 0 

3777 Varmepumpe Åmli skole 11 021 0 0 0 0 0 

3778 Varmepumpe Hallen 81 606 0 0 0 0 0 

3779 Ventilasjonsanlegg Paviljongen 235 293 0 0 0 0 0 

3781 Utskiftning asbestsement vannledning. 46 745 0 0 0 0 0 

3782 Åmli RA - Rehabilitering flokkuleringsbasseng. 0 0 0 1 800 000 0 0 

3784 Ny heis til ÅPOS 0 0 0 2 125 000 0 0 

3785 Inventar Åmli skule 13 803 0 0 0 0 0 
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Prosjekt Beskrivelse Regnskap 
2024 

Budsjett 
2025 

Budsjett 
2026 

Budsjett 
2027 

Budsjett 
2028 

Budsjett 
2029 

3787 
Fortau og omlegging av trafikkavvikling  
ved Åmli skole 296 701 0 0 0 0 0 

3788 Oppgradering kjøkken ÅPOS 44 903 1 250 000 0 0 0 0 

3789 Etterisolering Helsehuset 246 882 0 0 0 0 0 

3790 Fremtidig vannforsyning Jordøya 0 0 0 0 0 5 000 000 

3791 Oppgradering Sigridnesveien 144 841 0 0 0 0 0 

3795 Feiemaskin til liten maskin (Wille) 171 125 0 0 0 0 0 

3796 Traktor til veidrift 0 0 0 1 250 000 0 0 

3797 Liten lastebil drift 807 500 0 0 0 0 0 

3798 Solskjerming Dølemo barnehage 332 801 0 0 0 0 0 

3803 Ombygging garderober/gjestetoalett 1 etg. ÅPOS 0 0 0 625 000 0 0 

3804 Ombygging av rom 2 etg. ÅPOS 7 369 0 0 0 0 0 

3805 Ny bil til VA drift 700 478 0 0 0 0 0 

3807 Rehabilitering av omsorgsbolig - Århuskleiva 1 584 269 0 0 0 0 0 

3808 Oppgradering badepark - sentrumsutvikling 329 910 0 0 0 0 0 

3809 Utskifting av gatebelysning sentrum nord 807 348 0 0 0 0 0 

3811 Utskiftning maskiner reinhold 0 312 500 0 0 0 0 

3814 Utskiftning av leikeapparater 0 125 000 0 0 0 0 

3815 Nytt renseanlegg Simonstad- V/A 0 0 0 0 500 000 5 000 000 

3816 Oppgradering av 2 stk omsorgsboliger 0 0 0 2 625 000 0 0 

3820 Revisjon VA hovedplan 0 0 0 0 700 000 0 

3822 Ombygging kontorlandskap NAV 0 0 125 000 0 0 0 

3823 Rehabilitering Åmlihallen-tak 0 0 1 625 000 0 0 0 

3825 Promenade langs elva vestside Åmli sentrum 0 0 500 000 0 0 0 

3826 HC baderampe friområde Engenes 0 0 375 000 0 0 0 

3827 Kjøkken Beverborga barnehage 0 0 0 375 000 0 0 

3828 Gjerde beverborga barnehage 0 0 312 500 0 0 0 

3830 Kommunestyresal- ny skjerm og lyd 0 0 625 000 0 0 0 

3833 Tak på toppen 0 0 0 437 500 0 0 

3834 Oppgradering sykkelvei 0 0 250 000 0 0 0 

3835 Nye lekeapparater til kommunale anlegg 0 0 375 000 0 0 0 

3836 Kontorstoler personale Åmli skule 0 0 125 000 0 0 0 

3837 Innvendig maling og restaurering Gjøvdal Kyrkje 0 0 0 375 000 0 0 

3838 Maling Åmli kyrkje utvendig 0 0 0 0 687 500 0 

3839 Innvendig maling, restaurering og skifte vindu 0 0 0 0 375 000 0 

3840 Reparasjon tak Åmli Kyrkje 0 0 0 0 3 125 000 0 

 SUM INVESTERINGSUTGIFTER 34 968 486 9 508 500 10 008 500 15 308 500 11 083 500 10 696 000 
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Økonomisk oversikt drift – forskriftenes § 5-6 

Beskrivelse 
Rekneskap 

2024 

Budsjett 

2025 

Budsjett 

2026 

Budsjett 

2027 

Budsjett 

2028 

Budsjett 

2029 

Rammetilskudd -122 531 055 -123 640 000 -131 722 000 -132 822 000 -134 722 000 -135 522 000 

Inntekts- og formuesskatt -50 818 722 -64 693 000 -64 440 000 -64 440 000 -64 440 000 -64 440 000 

Eiendomsskatt -9 404 860 -9 803 718 -9 803 718 -10 303 718 -10 488 718 -10 488 718 

Andre skatteinntekter -4 253 889 -963 740 -963 740 -963 740 -963 740 -963 740 

Andre overføringer og tilskudd fra staten -10 756 738 -7 238 362 -7 307 262 -7 307 262 -7 307 262 -7 307 262 

Overføringer og tilskudd fra andre -58 614 386 -46 891 228 -52 643 732 -52 509 482 -51 779 702 -51 779 702 

Brukerbetalinger -6 570 475 -5 300 000 -5 016 000 -5 016 000 -5 016 000 -5 016 000 

Salgs- og leieinntekter -15 516 929 -15 549 054 -16 722 332 -16 647 332 -16 781 770 -16 874 900 

SUM DRIFTSINNTEKTER -278 467 054 -274 079 102 -288 618 784 -290 009 534 -291 499 192 -292 392 322 

Lønnsutgifter 148 068 373 156 931 458 163 046 554 163 363 054 162 580 554 162 677 054 

Sosiale utgifter 33 167 181 41 929 580 41 671 316 41 764 013 41 611 833 41 630 600 

Kjøp av varer og tjenester 84 117 356 63 722 220 63 243 997 62 718 997 62 718 997 62 718 997 

Overføringer og tilskudd til andre 16 194 315 15 307 973 16 779 296 16 666 796 16 666 796 16 666 796 

Avskrivninger 10 769 505 10 600 000 10 600 000 10 600 000 10 600 000 10 600 000 

SUM DRIFTSUTGIFTER 292 316 730 288 491 231 295 341 163 295 112 860 294 178 180 294 293 447 

BRUTTO DRIFTSRESULTAT 13 849 676 14 412 129 6 722 379 5 103 326 2 678 988 1 901 125 

Renteinntekter -6 638 822 -5 571 038 -5 591 238 -5 518 038 -5 467 238 -5 412 038 

Utbytter -22 602 950 -19 736 293 -9 203 663 -9 529 989 -10 402 517 -10 402 517 

Gevinster og tap på finansielle omløpsmidler 0 0 0 0 0 0 

Renteutgifter 11 458 083 10 584 181 10 711 248 9 952 249 9 695 016 9 355 888 

Avdrag på lån 10 259 662 11 400 431 11 096 495 11 225 910 11 511 076 11 651 904 

NETTO FINANSUTGIFTER -7 524 027 -3 322 719 7 012 842 6 130 132 5 336 337 5 193 237 

Motpost avskrivninger -10 769 505 -10 600 000 -10 600 000 -10 600 000 -10 600 000 -10 600 000 

NETTO DRIFTSRESULTAT -4 443 856 489 410 3 135 221 633 458 -2 584 675 -3 505 638 

Disponering eller dekning av netto 
driftsresultat 0 0 0 0 0 0 

Overføring til investering 1 852 166 581 000 5 696 000 5 696 000 5 696 000 696 000 

Avsetninger til bundne driftsfond 3 287 543 1 133 673 1 133 673 1 133 673 1 133 673 1 133 673 

Bruk av bundne driftsfond -2 151 879 -1 642 685 -1 655 685 -1 655 685 -1 655 685 -1 655 685 

Avsetninger til disposisjonsfond 8 244 535 6 931 011 5 632 200 8 162 189 10 952 096 11 873 059 

Bruk av disposisjonsfond -6 788 480 -7 492 409 -13 941 409 -13 969 635 -13 541 409 -8 541 409 

Dekning av tidligere års merforbruk 0 0 0 0 0 0 

SUM DISPONERINGER ELLER DEKNING 
AV NETTO DRIFTSRESULTAT 4 443 885 -489 410 -3 135 221 -633 458 2 584 675 3 505 638 

FREMFØRT TIL INNDEKNING I SENERE ÅR 29 0 0 0 0 0 
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3 Investeringsbudsjett 
 

Investeringsbudsjettet 2026-2029 

Oversikten viser kvart enkelt prosjekt i investeringsrekneskapen og korleis desse er finansiert. 
 

Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

3107 Husbanken       

 Avdrag på lån til videre utlån 719 462 811 300 1 135 653 1 185 055 1 235 833 1 291 058 

 Videreutlån av lånte midler 4 567 100 6 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 

 Avsetning til ubundne investeringsfond 1 031 768 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån til videreutlån -4 567 100 -6 000 000 -12 000 000 -12 000 000 -12 000 000 -12 000 000 

 Mottatte avdrag på videreutlån -1 751 230 -811 300 -1 135 653 -1 185 055 -1 235 833 -1 291 058 

3112 KLP egenkapitalinnskudd             

 KLP - egenkapitaltilskudd 603 025 571 000 696 000 696 000 696 000 696 000 

 Overføringer fra driftsregnskapet -603 025 -571 000 -696 000 -696 000 -696 000 -696 000 

3119 Konsesjonssak Kilandsfoss             

 Kjøp av aksjer og andeler 0 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond 0 -5 000 000 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet 0 0 -5 000 000 -5 000 000 -5 000 000 0 

3130 Rundkjøring Åmli sentrum             

 Avsetninger til bundne investeringsfond 3 000 000 0 0 0 0 0 

 Refusjon fra staten -3 000 000 0 0 0 0 0 

3133 Fortau på Dølemo             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 1 091 991 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -1 091 991 0 0 0 0 0 

3434 Sal av fast eigedom/tomt             

 Avgifter, gebyrer og lisenser 85 375 0 0 0 0 0 

 Avsetning til ubundne investeringsfond 498 639 0 0 0 0 0 

 Salg av fast eiendom -584 014 0 0 0 0 0 

3526 Rehabilitering kommunale bygninger             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 56 651 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 8 498 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 6 005 0 0 0 0 0 

 Kontormateriell 1 080 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 1 500 805 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 375 472 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -375 472 0 0 0 0 0 

3626 Utskiftning Vassledning Åmli sentrum             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 53 686 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -53 686 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

3630 Rasteplass Sjodiplane             

 Avgifter, gebyrer og lisenser 6 093 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 284 875 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 3 166 195 0 0 0 0 0 

 Avsetninger til bundne investeringsfond 6 000 000 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -6 000 000 0 0 0 0 0 

 Bruk av bundne investeringsfond -3 457 163 0 0 0 0 0 

3636 Tur og sykkelløype Åmli-Treungen             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 8 617 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 1 293 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 913 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -10 823 0 0 0 0 0 

3704 Høgdebasseng Børtinghus             

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 3 577 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 6 714 226 0 0 0 0 0 

 Materialer til påkostning og nybygg 30 576 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 28 454 0 0 0 0 0 

 Byggledelse, prosjektledelse mv. 170 186 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -6 947 019 0 0 0 0 0 

3711 Garasje/avfallsbod omsorgsboliger             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 24 200 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 3 630 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 2 565 0 0 0 0 0 

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 312 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 1 945 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 800 853 0 0 0 0 0 

 Materialer til påkostning og nybygg 1 600 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 201 178 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -201 178 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -835 105 0 0 0 0 0 

3713 Grunnerverv Simonstad næringsområde             

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 560 0 0 0 0 0 

 Strøm 11 466 0 0 0 0 0 

 Avgifter, gebyrer og lisenser 9 113 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 4 190 0 0 0 0 0 

 Juridisk bistand 64 580 0 0 0 0 0 

 Grunnerverv 292 500 300 000 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 1 048 75 000 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -1 048 -75 000 0 0 0 0 

 Bruk av lån -382 409 -300 000 0 0 0 0 

3715 Åmli skule og DOS. Uteområder             

 (Investering) Fast lønn 38 370 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 756 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 067 0 0 0 0 0 

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 281 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 15 758 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 93 425 0 0 0 0 0 

 Materialer til påkostning og nybygg 38 272 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 36 934 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -36 934 0 0 0 0 0 

 Overføring fra fylkeskommuner -181 000 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -14 929 0 0 0 0 0 

3721 
Uteområde Beverborga og Mosberg 
barnehager             

 (Investering) Fast lønn 38 370 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 756 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 067 0 0 0 0 0 

 Avgifter, gebyrer og lisenser 19 693 0 0 0 0 0 

 Grunnerverv 26 113 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -93 999 0 0 0 0 0 

3722 
Sykkelveien. Tilleggsfinansiering 
tømmeravkjøring.             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 121 750 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 15 934 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 34 421 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -34 421 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -137 684 0 0 0 0 0 

3723 Bosettingstiltak Selåsvatn bustadfelt             

 (Investering) Fast lønn 115 110 0 0 0 0 0 

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 7 333 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 18 367 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 12 979 0 0 0 0 0 

 Avgifter, gebyrer og lisenser 2 170 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 162 000 0 0 0 0 0 

 Grunnerverv 67 407 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 40 500 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -40 500 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -385 366 0 0 0 0 0 

3729 Redskapsbod på Toppen             

 Avgifter, gebyrer og lisenser 5 426 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 307 822 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 76 956 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -76 956 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -313 248 0 0 0 0 0 

3740 Oppgradering kommunale veger             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 288 150 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 72 038 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -72 038 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -288 150 0 0 0 0 0 

3747 Meråpent bibliotek             

 (Investering) Vikarlønn 41 772 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 4 476 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 902 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 208 120 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 54 286 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 13 594 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -13 594 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -313 556 0 0 0 0 0 

3748 Ombygging av NAV - Sikkerhetskrav             

 (Investering) Fast lønn 76 740 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 11 511 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 8 134 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 30 726 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 7 682 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -7 682 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -127 111 0 0 0 0 0 

3751 Kultursal             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 81 951 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 12 293 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 8 687 0 0 0 0 0 

 Kontormateriell 1 841 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

 Konsulenttjenester 123 681 0 0 0 0 0 

 Byggledelse, prosjektledelse mv. 480 928 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 151 613 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -151 613 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -709 381 0 0 0 0 0 

3753 Uteområde ungdomsskolen             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 7 700 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 1 155 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 816 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -9 671 0 0 0 0 0 

3758 Ny legevakt-KØH bygg             

 Overføring til kommuner -2 071 888 0 0 0 0 0 

 Kjøp av aksjer og andeler 2 589 860 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -517 972 0 0 0 0 0 

3761 Skatepark             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 1 500 000 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 375 000 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 -375 000 0 0 0 0 

 Bruk av lån 0 -1 500 000 0 0 0 0 

3766 
Forsøksprosjekt belysning venteplasser barn 
på buss             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 15 950 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 2 393 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 1 690 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -20 033 0 0 0 0 0 

3771 Ombygging 020 rom skolen             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 24 750 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 3 713 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 2 624 0 0 0 0 0 

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 375 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 93 101 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 230 320 0 0 0 0 0 

 Materialer til påkostning og nybygg 134 752 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 117 634 0 0 0 0 0 

 Annet avgiftspliktig salg av varer og tjenester 12 095 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -117 634 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -501 730 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
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2024 
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2025 
Budsjett 

2026 
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2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

3773 Tak og isolering stasjonsbygningen             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 9 716 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 1 458 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 1 030 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 65 554 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 16 389 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -16 389 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -77 758 0 0 0 0 0 

3775 Nytt tak mot vest - Oasen             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 14 667 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 2 200 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 1 555 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 564 837 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 141 209 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -141 209 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -400 000 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -183 259 0 0 0 0 0 

3776 Oppgradering dører Hallen (+ tak)             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 14 482 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 2 173 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 1 535 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -18 192 0 0 0 0 0 

3777 Varmepumpe Åmli skole             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 7 700 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 1 155 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 816 0 0 0 0 0 

 Kontormateriell 1 080 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 270 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -270 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -10 751 0 0 0 0 0 

3778 Varmepumpe Hallen             

 (Investering) Fast lønn 38 370 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 756 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 067 0 0 0 0 0 

 Kontormateriell 1 080 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 25 650 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 6 683 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -6 683 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -74 923 0 0 0 0 0 

3779 Ventilasjonsanlegg Paviljongen             

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 45 650 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 6 848 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 838 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 142 365 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 35 591 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -35 591 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -199 701 0 0 0 0 0 

3781 Utskiftning asbestsement vannledning.             

 (Investering) Fast lønn 34 587 0 0 0 0 0 

 (Investering) Lønn engasjement/prosjektarbeid 2 630 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 583 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 3 945 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -46 745 0 0 0 0 0 

3782 Åmli RA - Rehabilitering flokkuleringsbasseng.             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 1 800 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -1 800 000 0 0 

3784 Ny heis til ÅPOS             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 1 700 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 425 000 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -425 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -1 700 000 0 0 

3785 Inventar Åmli skule             

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 11 042 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 2 761 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -2 761 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -11 042 0 0 0 0 0 

3787 
Fortau og omlegging av trafikkavvikling ved 
Åmli skole             

 (Investering) Fast lønn 44 917 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 6 738 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 761 0 0 0 0 0 

 Kontormateriell 2 687 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 4 234 0 0 0 0 0 

 Annonser reklame informasjon 4 041 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 106 666 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 74 600 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 48 057 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -48 057 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -248 644 0 0 0 0 0 

3788 Oppgradering kjøkken ÅPOS             

 (Investering) Fast lønn 35 750 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 362 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 3 790 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 1 000 000 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 250 000 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 -250 000 0 0 0 0 

 Bruk av lån -44 902 -1 000 000 0 0 0 0 

3789 Etterisolering Helsehuset             

 (Investering) Fast lønn 4 583 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 688 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 486 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 192 900 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 48 225 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -48 225 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -115 750 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -82 907 0 0 0 0 0 

3790 Fremtidig vannforsyning Jordøya             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 0 0 5 000 000 

 Bruk av lån 0 0 0 0 0 -5 000 000 

3791 Oppgradering Sigridnesveien             

 (Investering) Fast lønn 31 717 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 4 758 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 3 362 0 0 0 0 0 

 Kontormateriell 1 080 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 57 963 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 12 960 0 0 0 0 0 

 Grunnerverv 15 000 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 18 001 0 0 0 0 0 
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Prosj.nr Prosjektbeskrivelse 
Regnskap 

2024 
Budsjett 

2025 
Budsjett 

2026 
Budsjett 

2027 
Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -18 001 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -126 840 0 0 0 0 0 

3795 Feiemaskin til liten maskin (Wille)             

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 136 900 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 34 225 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -34 225 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -136 900 0 0 0 0 0 

3796 Traktor til veidrift             

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 0 0 0 1 000 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 250 000 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -250 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -1 000 000 0 0 

3797 Liten lastebil drift             

 Avgifter, gebyrer og lisenser 5 000 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 10 000 0 0 0 0 0 

 Kjøp og leie/leasing av transportmidler 800 000 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA -7 500 0 0 0 0 0 

 Salg av driftsmidler (ikke mva-pliktig) -70 000 0 0 0 0 0 

 Salg av driftsmidler (mva-pliktig) -45 000 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 7 500 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -700 000 0 0 0 0 0 

3798 Solskjerming Dølemo barnehage             

 (Investering) Fast lønn 38 370 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 756 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 067 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 222 886 0 0 0 0 0 

 Konsulenttjenester 6 000 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 55 722 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -55 722 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -277 079 0 0 0 0 0 

3803 
Ombygging garderober/gjestetoalett 1 etg. 
ÅPOS             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 500 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 125 000 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -125 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -500 000 0 0 

3804 Ombygging av rom 2 etg. ÅPOS             
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2024 
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Budsjett 

2029 

 (Investering) Fast lønn 5 867 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 880 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 622 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -7 369 0 0 0 0 0 

3805 Ny bil til VA drift             

 Kjøp og leie/leasing av transportmidler 700 478 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -700 478 0 0 0 0 0 

3807 Rehabilitering av omsorgsbolig - Århuskleiva 1             

 (Investering) Fast lønn 52 800 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 7 920 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 5 596 0 0 0 0 0 

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 3 518 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 16 599 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 367 058 0 0 0 0 0 

 Materialer til påkostning og nybygg 27 187 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 103 590 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -103 590 0 0 0 0 0 

 Bruk av ubundne investeringsfond -480 678 0 0 0 0 0 

3808 Oppgradering badepark - sentrumsutvikling             

 (Investering) Fast lønn 38 370 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 5 755 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 4 067 0 0 0 0 0 

 Diverse forbruksmateriell, råvarer og tjenester 10 707 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 214 667 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 56 343 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -56 343 0 0 0 0 0 

 Overføringer fra driftsregnskapet -273 566 0 0 0 0 0 

3809 Utskifting av gatebelysning sentrum nord             

 (Investering) Fast lønn 28 600 0 0 0 0 0 

 
(Investering) Pensjonsinnskudd og trekkpliktige 
forsikr. ordn. 4 290 0 0 0 0 0 

 (Investering) Arbeidsgiveravgift 3 032 0 0 0 0 0 

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 3 238 0 0 0 0 0 

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 613 903 0 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 154 285 0 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA -154 285 0 0 0 0 0 

 Bruk av lån -653 063 0 0 0 0 0 
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2024 
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Budsjett 

2028 
Budsjett 

2029 

3811 Utskiftning maskiner reinhold             

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 0 250 000 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 62 500 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 -62 500 0 0 0 0 

 Bruk av lån 0 -250 000 0 0 0 0 

3814 Utskiftning av leikeapparater             

 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 0 100 000 0 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 25 000 0 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 -25 000 0 0 0 0 

 Bruk av lån 0 -100 000 0 0 0 0 

3815 Nytt renseanlegg Simonstad- V/A             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 0 500 000 5 000 000 

 Bruk av lån 0 0 0 0 -500 000 -5 000 000 

3816 Oppgradering av 2 stk omsorgsboliger             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 2 100 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 525 000 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -525 000 0 0 

 Andre statlige overføringer 0 0 0 -945 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -1 155 000 0 0 

3820 Revisjon VA hovedplan             

 Konsulenttjenester 0 0 0 0 700 000 0 

 Bruk av lån 0 0 0 0 -700 000 0 

3822 Ombygging kontorlandskap NAV             

 Konsulenttjenester 0 0 100 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 25 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -25 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -100 000 0 0 0 

3823 Rehabilitering Åmlihallen-tak             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 1 300 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 325 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -325 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -1 300 000 0 0 0 

3825 Promenade langs elva vestside Åmli sentrum             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 400 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 100 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -100 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -400 000 0 0 0 
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3826 HC baderampe friområde Engenes             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 300 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 75 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -75 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -300 000 0 0 0 

3827 Kjøkken Beverborga barnehage             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 300 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 75 000 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -75 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -300 000 0 0 

3828 Gjerde beverborga barnehage             

 Konsulenttjenester 0 0 250 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 62 500 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -62 500 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -250 000 0 0 0 

3830 Kommunestyresal- ny skjerm og lyd             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 500 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 125 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -125 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -500 000 0 0 0 

3833 Tak på toppen             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 350 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 87 500 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -87 500 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -350 000 0 0 

3834 Oppgradering sykkelvei             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 200 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 50 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -50 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -200 000 0 0 0 

3835 Nye lekeapparater til kommunale anlegg             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 300 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 75 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -75 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -300 000 0 0 0 

3836 Kontorstoler personale Åmli skule             
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 Kjøp/leasing av inventar og utstyr 0 0 100 000 0 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 25 000 0 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 -25 000 0 0 0 

 Bruk av lån 0 0 -100 000 0 0 0 

3837 
Innvendig maling og restaurering Gjøvdal 
Kyrkje             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 300 000 0 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 75 000 0 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 -75 000 0 0 

 Bruk av lån 0 0 0 -300 000 0 0 

3838 Maling Åmli kyrkje utvendig             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 0 550 000 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 0 137 500 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 0 -137 500 0 

 Bruk av lån 0 0 0 0 -550 000 0 

3839 Innvendig maling, restaurering og skifte vindu             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 0 300 000 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 0 75 000 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 0 -75 000 0 

 Bruk av lån 0 0 0 0 -300 000 0 

3840 Reparasjon tak Åmli Kyrkje             

 Bygg-/anleggstjenester og nybygg/nyanlegg 0 0 0 0 2 500 000 0 

 
Merverdiavgift som gir rett til 
mva.kompensasjon IA 0 0 0 0 625 000 0 

 Kompensasjon for merverdiavgift IA 0 0 0 0 -625 000 0 

 Bruk av lån 0 0 0 0 -2 500 000 0 

        

 

Jfr. kommentarane til kvart enkelt tiltak under punktet ”Tiltak i handlingsprogrammet for åra 2026-2029. 
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4 Tiltak i handlingsprogrammet 

Forklaring: Tabellen viser belastninga på drifta av foreslåtte tiltak i økonomiplanperioden. 
 

 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 

Resultat vidareføring drift frå 2025 til 2026 4 266 000 4 266 000 4 266 000 4 266 000 4 266 000 4 266 000 4 266 000 4 266 000 

Sum tiltak -2 210 974 -4 429 472 -5 694 855 -6 866 211 -4 266 000 -4 266 000 -4 266 000 -4 266 000 

Differanse/saldering 2 055 026 -163 472 -1 428 855 -2 600 211 0 0 0 0 

 

 Nr.   

2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 

Alle forslag til tiltak Kommunedirektøren sitt framlegg 

  Organisasjon og økonomi                 

1 Budsjettframlegg kontrollutvalget 35 000 35 000 35 000 35 000 0 0 0 0 

2 Innsparing IKT – printere -224 000 -224 000 -224 000 -224 000 -224 000 -224 000 -224 000 -224 000 

3 Lederutvikling - mellomledernivå 150 000            

4 Reduksjon sentralbord/infotjeneste -275 000    -275 000    

5 Stortings- og kommevalg  115 000  115 000  115 000  115 000 

6 
Strukturendring – oppdeling org.avd 
og øk.avd 224 000 224 000 224 000 224 000 224 000 224 000 224 000 224 000 

7 Tilskudd Åmli sokn 60 000 60 000 60 000 60 000 0 0 0 0 

  Enhet for oppvekst                 

8 Lærernorm Dølemo  -334 000 -812 000 -812 000 -812 000   -334 000 -812 000 -812 000 

9 Matservering Åmli skule 42 000 100 000 100 000 100 000        

10 Reduksjon adm - oppvekst -203 000 -487 000 -487 000 -487 000 -203 000 -487 000 -487 000 -487 000 

11 Reduksjon adm – voksenopplæring -95 000 -95 000 -95 000 -95 000 -95 000 -95 000 -95 000 -95 000 

12 Reduksjon flyktningkoordinator -286 000 -286 000 -286 000 -286 000 -286 000 -286 000 -286 000 -286 000 

13 
Redusere undervisningstimer 1-4 
trinn -244 000 -585 000 -585 000 -585 000  -244 000 -585 000 -585 000 

  Enhet for helse og omsorg                 

14 Innsparing innleige legevikar i 5 mnd -756 000    -756 000       

15 Innsparing 2 årsverk institusjon -1 363 000 -1 363 000 -1 363 000 -1 363 000 -1 363 000 -1 363 000 -1 363 000 -1 363 000 

  Enhet for habilitering og ressurs                 

16 Reduksjon 80 % stilling -768 000 -768 000 -768 000 -768 000 -768 000 -768 000 -768 000 -768 000 

17 Økt sosialhjelp 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 

18 Økt stillingsressurs psykolog 125 000 250 000 250 000 250 000 125 000 250 000 250 000 250 000 

  Enhet for samfunn                 

19 
Drift av gammel fv 415 Simonstad-
Nelaug   100 000 100 000 100 000   100 000  100 000 100 000 

20 
Elvarheim museum drift – ekstern 
utredning 0    0    

21 Endringer i utbetling konsesjonskraft  0 730 000 730 000   0 730 000 730 000 

22 Kilandsfoss – konsesjonskraft -385 000 -513 000 -513 000 -513 000 -385 000 -513 000 -513 000 -513 000 

23 Ny utslippstillatelse Åmli RA 0    0       

24 
Reduksjon – gratis fritidsaktivitet for 
barn og unge -200 000 -200 000 -200 000 -200 000 -200 000 -200 000 -200 000 -200 000 

25 Reduksjon vakant stilling renhold -260 000 -260 000 -260 000 -260 000 -260 000 -260 000 -260 000 -260 000 

26 
Rullering av arealdel kommuneplan, 
samt sentrum 0    0    

27 
Strategiplan spredt avløp – innføring 
av nytt selvkostområde 0 0 0 0 0 0 0 0 

28 Strøkasse til Mercedes lastebil 80 000           
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 Nr.   

2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 

Alle forslag til tiltak Kommunedirektøren sitt framlegg 

  
Skatt, overføringer, renter og 
avdrag                 

29 Avsetning til disposisjonsfond          1 917 146 2 838 216 

30 
Bruk av fond (mindre avsetning ift til 
tiltak 41 i 2025 og 35 i 2026)        -428 688   

31 E-skatt – Kilandsfoss   -500 000 -685 000 -685 000   -500 000 -685 000 -685 000 

32 Realvekst rammetilskot   -1 100 000 -3 000 000 -3 800 000   -1 100 000 -3 000 000 -3 800 000 

33 Renter og avdrag på diskonterte lån   -951 000 -1 498 000 1 982 000  -951 000 -1 498 000 -1 982 000 

34 Utbytte Å energi  -326 000 -1 199 000 -1 199 000  -326 000 -1 199 000 -1 199 000 

35 
Utbytte Å energi som skal settes av 
på fond 2 204 000 2 530 000 3 402 000 3 402 000 0 2 530 000 3 402 000  3 402 000 

  Åmli Sokn                 

36 
Tilstandsrapport med prisoverslag 
Åmli kyrkje 60 000            

  Investeringstiltak                 

37 Framtidig vannforsyning Jordøya     0       0 

38 Gjerde Beverborga barnehage 0 24 844 24 219 23 594 0 24 844 24 219 23 594 

39 HC baderampe friområde Engenes 0 44 625 43 125 41 625 0 44 625 43 125 41 625 

40 
HMS-tiltak: Kontorstoler til ansatte 
på skolen 0 14 875 14 375 13 875 0 14 875 14 375 13 875 

41 Kilandsfossen kraftverk, K-sak 23/1 0 0 0  0 0 0  

42 Kjøkken Beverborga barnehage   0 29 813 29 063   0 29 813 29 063 

43 Kommunestyresal – ny skjerm 0 74 375 71 875 69 375 0 74 375 71 875 69 375 

44 Ny feiemaskin til hjullaster   0 20 825 20 125      

45 Ny heis til ÅPOS  0 168 938 164 688   0 168 938 164 688 

46 Ny hjullaster    0     

47 
Nye lekeapparater til kommunale 
anlegg 0 44 625 43 125 41 625 0 44 625 43 125 41 625 

48 Nytt renseanlegg Simonstad     0 0     0 0 

49 Nytt sykehjem      0       0 

50 
Ombygging garderober/gjestetoalett 
1.etg ÅPOS  0 49 688 48 438  0 49 688 48 438 

51 Ombygging kontorlandskap NAV 0 14 875 14 375 13 875 0 14 875 14 375 13 875 

52 
Oppgradering av 2 stk 
omssorgsboliger  0 95 769 93 844  0 95 769 93 844 

53 Oppgradering sykkelvei 0 19 875 19 375 18 875 0 19 875 19 375 18 875 

54 
Promenade langs elva vestside Åmli 
sentrum 0 59 500 57 500 55 500 0 59 500 57 500 55 500 

55 Rehabilitering Åmlihallen – tak 0 97 094 95 469 93 844 0 97 094 95 469 93 844 

56 Revisjon VA hovedplan   0 0   0 0 

57 Tak på Toppen  0 29 020 28 437  0 29 020 28 437 

58 Traktor til veidrift  0 99 375 96 875  0 99 375 96 875 

59 
Åmli RA – rehabilitering av 
flokkuleringsanlegg  0 0 0  0 0 0 

 Åmli sokn         

60 
Innvendig maling og restaurering 
Gjøvdal kyrkje 0 29 813 29 063 28 313  0 29 813 29 063 

61 Maling Tovdal kyrkje   0 26 850     

62 
Maling Åmli kyrkje innvendig, 
restaurering/skifte vindauge  0 29 813 29 063   0 29 813 

63 Maling Åmli kyrkje utvendig  0 54 656 53 282   0 54 656 

64 
Opparbeiding av minnelund på Åmli 
kyrkjegard    0     

65 Reperasjon tak Åmli kyrkje  0 186 719 183 594   0 186 719 

  
Skatt, overføringer, renter og 
avdrag                 

66 Utlån av Husbankmidler  0 0 0 0 0 0 0 0 
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Kommentarar til tiltaka 

Nr. TILTAK KOMMENTAR 

Organisasjon og økonomi 

1  Budsjettframlegg kontrollutvalget Ut fra siste års budsjettvedtak, ber kontrollutvalget om økt ramme på totalt 35.000 kr for sekretariat og revisjon i 
2026. Innstillingen til kontrollutvalget er en budsjettramme på 1 000 000 inklusiv revisjon. 
Kommunedirektøren foreslår at kontrollutvalg og revisjon får samme ramme som i 2025, svarende til kr 965.000 
totalt. Dette vil da være i tråd med at alle øvrige enheter i kommunen må redusere kostnader. Kostnadene så 
langt i 2025 er godt under budsjett. Det vurderes at reduksjonen i Kommunedirektørens forslag, sett i forhold til 
beløpet kontrollutvalget ber om, er såpass liten at det ikke vil påvirke utvalgets aktivitetsnivå. 

2  Innsparing IKT – printere Gjennomgang av dagens printere viser potensial for betydelige kostnadsbesparelser. En vil gå over til leasing 
gjennom ikt-Agder samt å erstatte noen lokale printere med sentrale multifunksjonsprintere. 

3  Lederutvikling - mellomledernivå Åmli kommune har fått flere nye mellomledere som har behov for opplæring og støtte i sin nye rolle. Dette tiltaket 
skal bidra til å styrke lederkompetansen gjennom målrettet opplæring i relevante lover og regler, kommunal 
forvaltning, personalledelse og praktisk utøvelse av lederrollen. Målet er å sikre trygghet i lederrollen, god 
rolleforståelse og utvikling av et felles ledergrunnlag i kommunen. 

4 Reduksjon 
sentralbord/infotjeneste 

Som del av en helhetlig gjennomgang av kommunens administrative ressursbruk foreslås det å redusere 
bemanningen i infotjenesten/sentralbordet i 2026, hvor 2026 blir en testperiode. Fast ansatt i stillingen skal ut i 
fødselspermisjon fra januar 2026, derfor passer 2026 som testperiode. Tiltaket ses i sammenheng med planlagt 
reduksjon i administrasjonen innen oppvekstområdet, og bygger på en vurdering av samordningsmuligheter og 
effektivisering på tvers av sektorer. Tiltaket er koordinert med reduksjon i administrasjonen i oppvekstsektoren, 
der det også legges opp til mer effektiv bruk av administrative ressurser. Samlet sett vil tiltakene bidra til en mer 
strømlinjeformet organisering og bedre ressursutnyttelse. 
Tiltaket harmonerer med kommunens mål om effektiv ressursbruk og styrket samhandling mellom enheter. 
I forbindelse med budsjettet for 2027-2030, vil det bli gjennomført en vurdering av tiltakets effekt og om det skal 
videreføres. 

5 Stortings- og kommunestyrevalg Det skal være valg kommunestyre- og fylkesvalg i 2027 og valg til Stortinget i 2029 

6 Strukturendring – oppdeling av 
org.avd og øk.avd.  

Støttefunksjonene i Åmli kommune har i en periode vært samlet i én felles enhet for organisasjon og økonomi. 
Kommunedirektøren foreslår å reetablere separate enheter, for å styrke faglig fokus og ledelsesstruktur. 
Ved å skille organisasjon og økonomi får hver enhet en dedikert leder med ansvar for faglig utvikling og 
kvalitetssikring. Dette gir bedre muligheter for å utvikle kompetanse og spesialisering innen hvert område og en vil 
dermed kunne yte bedre støtte til Kommunedirektør og øvrige enheter. 
Organisasjonsutvikling og økonomistyring krever ulike strategiske tilnærminger. Separate enheter gir rom for mer 
målrettet arbeid med HR, digitalisering, internkontroll og økonomisk planlegging/oppfølging. 
En felles enhet kan føre til at lederrollen blir for bred og krevende. Ved å dele opp funksjonene får lederne bedre 
oversikt og kapasitet til å følge opp medarbeidere og utviklingsarbeid. 
Kommunens behov endrer seg over tid. En mer fleksibel organisering med separate enheter gir bedre muligheter 
for å tilpasse seg nye krav, prosjekter og utviklingsområder. 

7 Tilskudd Åmli sokn Driftstilskudd Åmli sokn 2025 utgjør kr 1 768 000. Deflatoren utgjør 3,5 % for 2026 som består av lønsvekst 4,0 % 
og prisvekst 2,8 %. Det er i tiltaket lagt til grunn en vekst på 3,4 % som utgjør kr 60 000 i budsjettframlegget til 
Åmli sokn. 
Kommunedirektøren foreslår at Åmli sokn må redusere kostnader i likhet med øvrige enheter i Åmli kommune og 
at budsjettrammen fra 2025 videreføres i 2026. 

Enhet for oppvekst 

8 Lærernorm Dølemo Dølemo oppvekstsenter avd. skule har i dag en bemanning på 1.-4. trinn som ligger betydelig over den nasjonale 
lærernormen. Lærernormen, som ble innført i 2018, er på 1.-4. trinn 15 elever per lærer. Normen gjelder på 
skolenivå og ikke per klasse. En justering til et nivå tettere mot lærernormen vil samsvare mer med den fremtidige 
prognosen for elevtallet som foreligger. 
Justeringen er forutsatt å ivareta fortsatt god kvalitet på undervisningen og uten å gå på bekostning av elevenes 
læringsutbytte eller trygghet. 
Å redusere bemanningen til normnivå er en justering i tråd med lovverket. 

9 Matservering Åmli skule Stortinget vedtok i november 2024 gratis skolemat i grunnskolen fra 2026. Statsbudsjettet for 2026 skulle ha en 
opptrappingsplan for hvordan dette skulle skje. I forslag til Statsbudsjett for 2026 er det ikke lagt inn midler til 
skolemat i grunnskolen. Selv om det ikke er avsatt midler til skolemat i forslaget til Statsbudsjett, har kommunen 
fortsatt et ansvar for å sikre elevenes helse, trivsel og læringsutbytte. Forskning viser at tilgang til næringsrik mat i 
skoletiden bidrar til bedre konsentrasjon, lavere fravær og økt sosial inkludering. For mange barn er et måltid på 
skolen avgjørende for å få i seg nok og riktig mat i løpet av dagen. 
Ved å avsette midler lokalt til matservering, viser kommunen at vi prioriterer barn og unges oppvekstvilkår, og at vi 
tar sosial ulikhet på alvor. Dette er en investering i både folkehelse og fremtidig læring, og vil kunne gi positive 
ringvirkninger utover skolen. 
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10 Reduksjon administrasjon – 
oppvekst 

Merkantil stilling i oppvekst ligger i dag administrativt under administrasjon oppvekst. Stillingen er på 75 % og har 
oppmøtested på skolen. Stillingen ivaretar oppgaver innen hele oppvekstenheten. En foreslår en omlegging av 
arbeidsoppgavene der oppgavene fra august 2026 blir fordelt på økonomi, organisasjon og på enhetene. 
Forslaget er som følge av bedre systemer og økt administrativ kapasitet i avdelinger. 

11 Reduksjon administrasjon – 
voksenopplæring 

Ut ifra størrelsen og aktiviteten på voksenopplæringa foreslår en å redusere rektorfunksjonen på 
voksenopplæringa med 10% fra 30 % til 20 %.  

12 Reduksjon flyktningkoordinator Ut ifra dagens nivå og ut ifra omfanget av dagens oppgaver foreslår en å redusere stillingsstørrelsen med 30 %, 
fra 70 % til 40 %. Stillingsstørrelsen kan økes ved behov og vil bli dekt med bruk av integreringstilskuddet ut ifra 
hvor mange nye elever vi får. 

13 Redusere undervisnings-timer 1-
4 trinn 

Å fjerne undervisningstimer utover minstetallet, samtidig som man opprettholder skoledagens lengde, kan være et 
klokt grep for å styrke elevenes trivsel og læring. I stedet for å fylle dagen med mer fagstoff, kan tiden brukes til 
aktiviteter som fremmer sosial utvikling, fysisk aktivitet, kreativ utfoldelse og mental helse. Dette gir rom for en 
mer helhetlig skolehverdag, der elevene får pusterom og mulighet til å bearbeide det de har lært. 
Forskning viser at pauser og variasjon i skoledagen øker konsentrasjon og motivasjon. Ved å redusere antall 
undervisningstimer, men beholde lengden på skoledagen, kan skolene prioritere kvalitet fremfor kvantitet. 

Enhet for helse og omsorg 

14 Innsparing innleige legevikar i 5 
mnd 

Er utfordrende å få ansatt ny fastlege 3 og ved sist utlysing var det kun en søker som var kvalifisert til stillinga, 
men kunne ikke begynne før juni 2026. Vi lyser ut stillinga på nytt, og dersom vi ikke får ansatt før i juni 2026, 
kjører vi uten vikar på lista fram til ny ansatt begynner i juni og kan spare ca Kr. 750.000 på dette. Dette er avklart 
med de to andre legene, dersom tidsperspektivet ikke blir lenger. 

15 Innsparing to årsverk institusjon Ved intern gjennomgang av turnus på institusjon, fant vi mulighet til å spare inn to faste årsverk. Disse vil være 
mulig å spare inn uten å si opp ansatte som er i aktiv tjeneste.  

Enhet for habilitering og ressurs 

16 Reduksjon 80% stilling For at vi skal få en god oversikt over stillingene ved Timmerodden, har vi hatt en gjennomgang av vakante 
stillinger i turnus. Vi ser at det er en 80% stilling som det pr. dags dato ikke er behov for ved Timmerodden, og 
den er tatt ut av bemanningsplanen og lagt inn som en reduksjon. 

17 Økt sosialhjelp  Det er behov for å øke budsjett til sosialhjelp grunnet prisøkning på blant annet strøm og mat. Mottak av 
flyktninger, og flyktninger som nå går ut av introduksjonsprogrammet, har og en innvirkning på 
sosialhjelpbudsjettet. 

18 Økt stillingsressurs psykolog Åmli kommune har i dag en vakant 20% stilling som psykolog. Det har vist seg vanskelig å rekruttere en psykolog 
i 20% stilling. Det ses på mulighet for et samarbeid med Vegårshei kommune om å lyse ut en 100% stilling som 
psykolog, der Åmli kommune dekker 50% stilling og Vegårshei kommune dekker 50% stilling. Åmli kommune må 
da øke stillingsprosenten med 30%. Det er lagt inn med seks måneder virkning i 2026, da rekruteringsprosessen 
kan ta litt tid. 

Enhet for samfunn 

19 Drift av gammel FV 415 
Simonstad 

I forbindelse med at ny Fv 415 fra Simonstad til Selåsvatn skal stå ferdig i 2027 må det avklares status og hvem 
som skal eie og drifte den gamle delen av Fv 415 som ikke skal videreføres. 
Det foreligger planer om å bruke den gamle veitraséen som en del av sykkelveien mellom Åmli og Nelaug. En 
overtakelse av veien fra fylkeskommunen vil medføre kostnader for Åmli kommune til sommer og 
vintervedlikehold. 
Det må skrives en egen sak som avklarer status og eier på veitraséen i løpet av 2026.  

20 Elvarheim museum drift - ekstern 
utredning 

Formål med utredningen av Elvarheim museum er å jobbe frem en ny organisatorisk infrastruktur som er 
bærekraftig/står seg over tid.  
I dag er Elvarheim museum organisert som et avtalebasert samarbeid  mellom Aust Agder museum og arkiv 
(AAma) og Åmli kommune (i form av museumsstyrer og museumsnemnd).  
Avtalen er utydelig ift. rolle- og ansvarsfordeling på museet, hvilket skaper en organisering av museet som ikke er 
bærekraftig i lengden. Å jobbe frem en ny organisatorisk infrastruktur som er bærekraftig/står seg over tid fordrer 
et grundig kunnskapsgrunnlag og et solid forarbeid. En ekstern utredning skal danne dette kunnskapsgrunnlag og 
utgjøre dette forarbeid. Det er viktig utredningen er ekstern, dvs. foretatt av 3. part. Dette vil sikre en objektiv 
høring av alle parter i saken. Dels vil en ekstern utredning sikre objektive mulige løsningsforslag ift. å komme i 
mål med en ny organisatorisk infrastruktur. Agder Fylkeskommune har innvilget 50% støtte til utredningen. 
Utredningen er estimert til kr 300.000.Tiltaket er foreslått finansiert med bruk av kr 150 000 av disposisjonsfond.  

21 Endringer i utbetaling 
konsesjonskraft 

Åmli kommune vil ifølge utbetalingsprognose fra KIKS få utbetalt ca 11,8 mill i 2026. I 2028 og 2029 reduseres 
tilskuddet med ca 0,7 mill ihht prognosen. 

22 Kilandsfoss  - konsesjonskraft Anslag konsesjonskraftinntekt fra Kilandsfoss. KIKS har anslått 513.000 kr årlig i økt konsesjonskraftstilskudd for 
Åmli kommune. Beregner 3/4 effekt i 2026 da det er forventet at kraftverket blir satt i produksjon i løpet av første 
kvartal i 2026. Full effekt i etterfølgende år. 
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23 Ny utslippstillatelse Åmli RA Åmli renseanleggs eksisterende utslippstillatelse er fra 1996 og er blitt for gammel. Statsforvalter har pålagt Åmli 
kommunen å utarbeide samt søke om ny utslippstillatelse. En planlegger å bruke konsulent til å utarbeide 
søknaden. 

24 Reduksjon - gratis fritidsaktivitet 
for barn og unge 

Regnskap for de siste årene viser et årlig forbruk på ca. 200.000, og budsjettpost er på kr. 400.000. Det foreslås 
derfor å redusere budsjett med kr. 200.000. Tilbudet er gjort godt kjent i Åmli og det informeres om tiltaket ved 
skolestart hvert år. 

25 Reduksjon vakant stilling renhold Grunnet en naturlig avgang vår 2025 ser vi at vi kan redusere totale antall årsverk på renhold med 40%. Grunnen 
er investeringer i maskiner og utstyr som letter og effektiviserer arbeidshverdagen til de ansatte. Det er nå 5,8 
årsverk i renhold. 

26 Rullering av arealdel 
kommuneplan, samt sentrum 

Kommuneplanens rulleringsprosess begynte i 2024 og er pga. manglende kapasitet forsinket. Det er tidligere 
foreslått å avsette 200.000 kr. til planprosessen (bistand/utredninger) og bistand til kartredigering 
(kommuneplankart i GISLINE).  
Det bes om å ta inn kr 200.000 til dette arbeidet i 2026. Det er evt. i kombinasjon med oppstart av planarbeid for 
rullering av sentrumsplanen. Tiltaket planlegges finansiert med bruk av fond. 

27 Strategiplan spredt avløp - 
innføring av nytt selvkostområde 

Statsforvalterens miljøavdeling har kommet med krav om at Åmli kommune må begynne og føre tilsyn med 
private avløpsanlegg. For å kunne planlegge for disse tilsynene er det behov for å få hjelp til å utarbeide en 
strategiplan for spredt avløp (Plan for spredt avløp) En trenger denne planen for å kunne gjennomføre de 
lovpålagte tilsynene av utslippstillatelser for sprett utslipp. Det er kommunene som er forurensningsmyndighet og 
har et tilsynsansvar. En har behov for å leie inn ekstern hjelp til å utarbeide planen. 
En planlegger å innføre et nytt selvkostområde for tilsyn med spredt avløp, for å kunne dekke utgiftene for tilsyn. 

28 Strøkasse til Mercedes lastebil Det er behov for en ny strøkasse til den nye (Mercedes) lastebilen. Den eksisterende strøkassen som var tidligere 
anskaffet til en mindre lastebil passer ikke pga. den er for smal. Derfor er det behov for en ny eller brukt 
strøkasse. Kostnad er stipulert til kr. 80 000,-.  

Skatt, overføringer, renter og avdrag 

29 Avsetning til disposisjonsfond Overskudd 2028 og 2029 (i tillegg til tiltak 35) avsettes fond 

30 Bruk av fond (mindre avsetning ift 
tiltak 41 i 2025 og 35 i 2026) 

Bruk av fond i 2027. Totalt sett i 2027 settes det dermed av 2 101 763 (ses i sammenheng med tiltak 35).  

31 E-skatt fra Kilandsfoss I henhold til anslag fra KIKS, er maksimal e-skatt for Kilandsfoss beregnet til 685 000 kr for Åmli kommune. I 
tiltaket er det lagt inn maksimalt anslag i 2028 og 2029, men noe mindre i 2027.  

32 Realvekst rammetilskot I prognosemodellen frå Telemarksforskning som bygger på SB er det i forbindelse med dei frie inntektene lagt til 
grunn ein årleg realvekst i markro på kr 3,0 mrd. 

33 Renter og avdrag på diskonterte 
lån 

Renteutviklinga på diskonterte lån er basert på Kommunalbanken sin prognose for renteutvikling. 
Avdrag basert på gjeldende nedbetalingsplan 

34 Utbytte Å energi Åmli kommune sin eigarandel i Å energi er 0,873 %. Utbytte ihht til prognose fra Å energi.  

35 Utbytte Å energi som skal settes 
av på fond 

I henhold til K-sak 23/134 - alt forventet utbytte over kr 7,0 mill skal fra og med budsjettåret 2026 avsettes på 
fond. Utbytte ut over forventet ordinært nivå fremover (2,2 mill i 2026, 2,5 mill i 2027 og 3,4 mill i 2028 og 2029) 
skal ikke inngå i ordinær drift av kommunen. 

Åmli sokn 

36 Tilstandsrapport med 
prisoverslag Åmli kyrkje 

Det er ønskeleg å få en heilheit i tilstanden på Åmli kyrkje, og det må innhentast ein tilstandsrapport; tak, vegger, 
vinduer, innvendig etc for å sjå kva som må gjerast. Arbeidet bør utførast under eitt, då ein ved f.eks. reparasjon 
av tak, også nyttar anledning til å måle kyrkja. Åmli Sokn vil då søke om investeringsmidlar til tiltaket i 2027. 

INVESTERINGSTILTAK 

37 Framtidig vannforsyning Jordøya Midler for oppgradering av eksisterende vannforsyning til framtidige næringsområder på Jordøya. Avhenger av at 
dagens brønner og behandlingsanlegg kan forsyne framtidige næringsområder med nok vann og av god nok 
kvalitet.  Midler til VA - infrastruktur inkludert prosjektere og opparbeidelse av trase for nytt ledningsnett.  
Planlagt oppstart av prosjektering i år 2029. Skjønnsmessig vurdert investeringskostnad. Lånefinansieres med 5 
mill. med nedbetalingstid på 40 år. Finansieres enten med VA - gebyrer eller anleggsbidrag. Må utredes 
nærmere. 

38 Gjerde Beverborga barnehage Gjerdet rundt Beverborga barnehage er for lavt i forhold til krav, og er registrert som et avvik. For å tilfredsstille 
krav må gjerdet være mellom 120-140 cm høyt. Gjerdet ut mot vei ved stor avdeling i Beverborga er i dag 70 cm. 
Ved snø danner det seg brøytekanter og det er enkelt for barna å klatre over. Dette tiltaket er topp prioritet fra 
oppvekstenheten til gjennomføring i 2026. Barnehagen ønsker seg i utgangspunktet nytt gjerde rundt hele 
barnehagen, men vi vil se på andre løsninger på baksiden som å senke terrenget innvendig ved å grave bort 
masse.  



 

 
 

Kommunedirektøren sitt framlegg - Handlingsprogram og økonomiplan 2026-2029. Årsbudsjett 2026 Vår ref.: 25/1231  Side 37 av 54 

 

Nr. TILTAK KOMMENTAR 

39 HC baderampe friområde 
Engenes 

Baderampen skal sikre rullestolbrukere tilgang til å bade i badeparken i friområdet på Engenes. Tiltaket er spilt inn 
og tatt inn i handlingsplandelen i plan for idrett og fysisk aktivitet, og har vært ønsket lenge.  
Mulighetsstudiet av promenade langs elva på vestsiden kartlegger plassering av rampen slik at det er mulig å 
komme seg fra den universelt utformede tursti og til rampen. Det er spillemidler på 1/3 av kostnader å hente til 
tiltaket. Det er en forutsetning for tildeling av spillemidler at tilkomst til rampen er universelt utformet.  

40 HMS- tiltak: innkjøp av 
kontorstoler til ansatte på skolen 

Gode arbeidsforhold er en forutsetning for at ansatte skal kunne gjøre en best mulig jobb. På en skole, hvor 
lærere tilbringer tid med planlegging, retting og administrasjon, er ergonomiske kontorstoler viktig. Mange av 
dagens stoler er utdaterte, slitte og gir ikke tilstrekkelig støtte, noe som kan føre til belastningsskader, redusert 
konsentrasjon og lavere arbeidsglede.  
Investering i nye kontorstoler er ikke bare en investering i de ansattes helse og trivsel, men også i skolens 
effektivitet og kvalitet. Når ansatte sitter godt, reduseres sykefraværet, og arbeidsmiljøet forbedres. Dette gir 
positive ringvirkninger for både elever og kolleger.  
Kommunedirektøren foreslår innkjøp av nye stoler, kr 100.000, lånefinansiert over 10 år. 

41 Kilandsfossen kraftverk K-sak 
23/1 

I tråd med vedtak i K-sak 23/1 vedtok kommunestyret at det totalt skytes inn kr 20 mill i Kilandsfoss AS. Det ble 
avsatt kr 10 mill i budsjettet for 2023 og 5 mill i budsjettet for 2025 og 2026. I 2025 var vedtaket at det skulle 
benyttes ubundne investeringsfond til tiltaket.  
Pga kostnadsoverskridelse i prosjektet er det behov for at Åmli kommune skyter inn ytterligere kr 10 mill i 
egenkapital, fordelt på 2027 og 2028. Det kommer i tillegg til de opprinnelige 5 mill som skal skytes inn i 2026.  
Investeringen finansieres av disposisjonsfond. 

42 Kjøkken Beverborga barnehage Kjøkkenet til Beverborga barnehage bærer preg av slitasje etter 21 år, og har i dag utfordringer med å tilfredsstille 
regelverk og anbefalinger fra Mattilsynet og Helsedirektoratet når det kommer til hygiene og inneklima. Det er 
også utfordringer med lite plass, som vanskeliggjør et pedagogisk arbeid med barna på kjøkkenet. Det er ønskelig 
med et nytt og bedre tilpasset kjøkken, samt fjerning av en vegg og skifte et vindu som ikke kan åpnes i dag. 
Tiltaket lånefinansieres med kr. 300.000, - med nedbetalingstid på 20 år 

43 Kommunestyresal- ny skjerm Det er ønskelig med ny LED skjerm i kommunestyresalen. Denne må ha en mer hensiktsmessig størrelse og et 
mye klarere bilde enn dagens løsning, som er prosjektor og lerret. Dette er gammelt og utdatert med en lyssvak 
og utydelig fremvisning, spesielt ved direkte sollys. 
Skjermen lånefinansieres med kr. 500.000,- med nedbetalingstid på 10 år.  

44 Ny feiemaskin til hjullaster Dagens feieaggregat er svært slitt, der både børster, vanntank og dyser er defekte. Aggregatet er ca 20 år 
gammelt. Feieaggregatet brukes til vårengjøring av kommunale veier og plasser, og er dermed et viktig redskap i 
å holde Åmli sentrum rent. En planlegger å lånefinasiere kjøpet med kr 140 000,- med nedbetaling over 10 år 

45 Ny heis til ÅPOS Det er behov for å skifte ut den eldste heisen på ÅPOS. Heisen er fra 1975 og den vil ikke bli godkjent pga. nye 
regler for heiser. Anmerkninger fra heiskontrollen. 
Lånefinansieres med kr 1 700 000,- med nedbetalingstid over 20 år. 

46 Ny hjullaster Dagens hjullaster er en 2006 modell som begynner å bli slitt, noe som har medført store kostnader til reparasjoner 
i år 2025, og en må anta at kostnader til vedlikehold kan øke med årene. En bruker hjullasteren til snørydding om 
vinteren og diverse jobber med masseforflytninger i sommerhalvåret.  
En planlegger å lånefinansiere innkjøp av en ny brukt hjullaster med kr 1,2 mill med en nedbetalingstid på 10 år. 

47 Nye lekeapparater til kommunale 
anlegg 

Vi har fått utarbeidet en ekstern lekeplassrapport for samtlige av kommunens anlegg. Som forventet er det endel 
lekeapparater som er utdaterte, slitte og modne for utskifting. Det er nå flere apparater som er tatt bort, men ikke 
erstattet, mye grunnet råte. Dette gjelder primært Åmli skole, og til dels Beverborga barnehage. I tillegg vil det tas 
ned et apparat på Mosberg barnehage snarlig, da det ikke oppfyller kravene. Samlet sett ser vi et behov for 
innkjøp av nye lekeapparater utendørs, slik at vi får erstattet det som tas bort.  
En planlegger å lånefinansiere kr. 300.000 i år 2026 til dette tiltaket. 

48 Nytt renseanlegg Simonstad Midler for etablering av nytt renseanlegg til Simonstad/ Jordøya for framtidige næringsområder på Jordøya. 
Dagens renseanlegg har for liten kapasitet og for dårlig renseløsning for å kunne behandle avløpsvann fra 
framtidige nye næringsetableringer på Jordøya, eller de nye kommunale næringsområdene på Simonstad. Midler 
til VA - infrastruktur inkludert prosjektere og opparbeidelse av trase for nytt ledningsnett. Planlagt oppstart av 
prosjektering i år 2028 med kr 500 000,- til prosjektering/plan oppstart. Skjønnsmessig vurdert 
investeringskostnad. Lånefinansieres med  5 mill. med nedbetalingstid på 40 år. Finansieres enten med VA - 
gebyrer eller anleggsbidrag. Må utredes nærmere. 

49 Nytt sykehjem Åmli kommune vil få behov for å bygge nytt sykehjem, da dagens sykehjem begynner å bli gammelt og slitt. Det 
vil bli flere eldre og pleietrengende i årene som kommer, og selv om vi vedlikeholder så vil bygningsmassen ikke 
kunne tilfredsstille de framtidige behovene og løsningene en må ha.  
En ønsker å se på en løsning med etablering av nytt sykehjem. En prosess med å skulle bygge et nytt sykehjem 
vil ta tid, da en trenger tid til å utrede alternativer løsninger og planlegge/ prosjektere før byggestart. 

50 Ombygging garderober/ 
gjestetoalett 1. etg Åpos 

Gjestetoaletter, garderobe og personaltoaletter slås sammen til en stor garderobe. Det blir da et HC-toalett til 
besøkende ved inngangen, og ett stort garderoberom med skap til personale med tilhørende toaletter. Dette vil gi 
en mye bedre planløsning, og mye bedre garderobeforhold for de ansatte. Renovering av rommene er uansett 
nødvendig. Tiltaket lånefinansieres med kr 500 000,- med nedbetalingstid over 20 år. 
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51 Ombygging kontorlandskap NAV Det må planlegges en endring i planløsning for kontorlandskapet til NAV, for å imøtekomme føringer fra NAV Stat 
gjeldene personalsikkerhet. Lokalet deles i dag mellom NAV Åmli og psykisk helse, og det kreves et fysisk skille 
mellom NAV personale og brukere av psykisk helse. Dette krever koordinering mellom Åmli kommune, NAV Åmli, 
NAV Stat og Psykisk helse for å komme frem til en løsning som fungerer for alle parter. Planleggingen 
lånefinansieres kr. 100.000, - med nedbetalingstid på 10 år. 

52 Oppgradering av 2 stk 
omssorgsboliger 

Flere av aldersboligene trenger rehabilitering. Ytterligere to boliger renoveres. Dette omfatter en mer fornuftig 
endring i planløsning, nye kjøkken og bad, samt oppgradering av alle overflater på vegg, tak og gulv. 
Finansieres med 45% tilskudd fra Husbanken og lånopptak på kr 1 155 000 med nedbetalingstid 30 år. 

53 Oppgradering sykkelvei Sykkelveien mellom Åmli sentrum og Treungen har behov for oppgraderinger av flere partier der den går på den 
gamle Rv41. Det vil være behov for nytt dekke og bytte av stikkrennerer, samt grøfting. En får utarbeidet en plan 
for oppgradering, med forslag til utbedringer og kostnader, i løpet av høsten 2025. En planlegger å utbedre 
veistrekningen etappevis i henhold til planen. En planlegger å lånefinasiere tiltaket med kr 200 000,- i år 2026 
med nye bevillgninger seinere.  

54 Promenade langs elva vestside 
Åmli sentrum 

Åmli kommune har fått bevilget midler fra Agder Fylkeskommune til en helhetlig mulighetsstudie av en universelt 
utformet promenade/tursti i Åmli sentrum langs elva på vestsiden. Strekningen som utredes er fra 
Hegna/Marinaen til Badeparken. Mulighetsstudiet er pågående og kartlegger linjeføring, materialbruk, plassering 
og innhold av både aktivitetssoner og oppholdssteder/møteplasser. Mulighetsstudiet er etter planen ferdig 
desember 2025. Agder Fylkeskommune har vurdert at området ifm. turstien er egnet til statlige sikringsmidler. 
Statlige sikringsmidler kan dekke opp til 100% av kostnader til både grunnleggende tiltak som selve stien, men 
også kostnader til tiltak langs stien, som gapahuker, bålplasser, skilt, parkeringsplasser m.m. Det er med andre 
ord en god mulighet for å få reist ekstern finansiering til turstien. Administrasjonen undersøker muligheten for 
statlig sikring sideløpene med mulighetsstudiet. Uavhengig av statlige sikringsmidler, kreves det en mer detaljert 
prosjektering for å kunne påbegynne en realisering av selve turstien og tiltak rundt. Midlene skal gå til denne 
prosjektering.       

55 Rehabilitering Åmlihallen- tak Taktekkingen på hovedtaket til Åmlihallen har passert forventet levetid på 30 år. Det har i dag lekkasjer flere 
steder. Det er stor risiko for følgeskader ved vannlekkasjer. Taket bør derfor tekkes på nytt, og det anbefales og 
legge ny helsveiset takmembran oppå eksisterende tekking. 
Tiltaket lånefinansieres med kr 1.300.000, - med nedbetalingstid på 30 år  

56 Revisjon VA hovedplan Ifølge Åmli kommunes vedtatte planstrategi skal hovedplan for VA revideres.  Kommunens hovedplan for vann er 
fra 1997 og plan for avløp er også av eldre dato. Det vil være behov for å utarbeide en ny hovedplan for både 
vann og avløp med oppdaterte data for ledninger og anlegg. Det kommer nye krav til rensegrad på avløpsanlegg 
som vil utfordre dagens renseanlegg og tekniske løsninger. En vil også se på framtidige løsninger for utvidelser 
av VA anlegg ut fra framtidige planer om arealbruk. En trenger å bruke eksternt firma til å hjelpe til med å 
utarbeide planen. En planlegger å lånefinansiere tiltaket med kr 700 000,- med en nedbetalingstid over 30 år 

57 Tak på Toppen Tak og vegger mellom garasjeanlegg på Toppen for å få mere lagringsplass for maskiner og utstyr, slik at en kan 
ta bedre vare på maskiner og utstyr. Fortsatt står maskiner og utstyr lagret utendørs, og det vil være god økonomi 
i å ta bedre vare på utstyret slik at det blir mindre slitasje og mindre vedlikehold, og dermed lengre levetid på 
utstyr og maskiner. En planlegger tiltaket som lånefinansiert med kr 350 000,- med 30 års nedbetalingstid. 

58 Traktor til veidrift Traktor som brukes til veivedlikehold er gammel og bør byttes ut for å sikre seg mot driftsstans og høye 
reparasjonsutgifter. Traktoren brukes til brøyting, og det er viktig at den fungerer til enhver tid. Det er aktuelt å 
kjøpe en nyere brukt traktor til dette formålet. Lånefinansieres med kr 1 000 000,- med nedbetalingstid på 10 år. 

59 Åmli RA rehabilitering av 
flokkuleringsanlegg 

Åmli RA rehabilitere flokkuleringsbasseng etter rapport utarbeidet i 2021, kr 1 200 000,- 
Prosjektering og byggeledelse kr 200 000,- i tillegg kommer prisstigning. 
Lånefinansieres med kr 1 800 000,- med en nedbetalingstid på 40 år og kostnadene dekkes inn over VA - 
gebyrer. 

Åmli sokn 

60 Innvendig måling og resturering 
Gjøvdal kyrkje 

Gjøvdal Kyrkje er svært målingsslitt innvendig. Målinga sprekker, og det løsner flak i frå taket. Dette er arbeid som 
må utførast av profesjonelle. Veggane er umåla og må reingjerast. Her må ein også reparere, evt skifte, nokre 
vindauge. Det var søkt Kyrkjebevaringsfond sommaren 2024, men vi fekk avslag. Soknerådet vil undersøke med 
komite for gamle Gjøvdal Sokn om dei kan bidra med noko frå bundet fond/testamentarisk gåve til deler av 
arbeidet, slik at det kan bli ei deling av utgiftene. 

61 Maling Tovdal kyrkje Tovdal kyrkje vart sist måla i 2014, og den vart vaska i 2021. Denne kyrkja er svært utsatt for svartsopp, og er 
allereie no svært stygg igjen. Den vart vaska igjen våren 2025, men den vil trenge ny måling om få år. 

62 Maling Åmli kyrkje innvendig, 
restaureing/skifte vindauge 

Innvendig trengs det til reingjering og måling av både tak og vegger. Her må ein også reparere, evt skifte, nokre 
vindusglass. 

63 Maling Åmli kyrkje utvendig Åmli kyrkje vart sist måla i 2012, og byrjar å verte målingsslitt. 

64 Opparbeiding av minnelund på 
Åmli kyrkjegard 

Det er i plan for utviding av Åmli kyrkjegard lagt inn plass til minnelund. Det må det fortsatt, men kyrkjeverje har 
også sett seg ut eit mogleg område på eksisterande kyrkjegard der ein kanskje kan anlegge ein liten minnelund, 
del av felt E. Dette området er ikkje brukbart for kistegravlegging. 
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65 Reperasjon tak Åmli kyrkje Det har dei seinare åra ramla ned skiferstein frå taket på Åmli kyrkje. Taket er tett pr nå, men begynner å bære 
preg av alder. 

Skatt, overføringer, renter og avdrag 

66 Utlån av Husbankmidler  I tråd med vedtak i K-sak 25/44 vert opptak av lån til vidareutlån, i form av startlån, vidareført med kr 12 mill. 
årleg.  
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5 Tenesteområde 

 

5.1 Skule og SFO 

 

Statlege føringar 

• Ein meir praktisk og fysisk skule – Betre læring, motivasjon og trivsel på 1.–10. klasse.   

• Auke tilskotsordninga for utstyr og læringsarenaer og utvide ordninga.  

• Regjeringa vil setje i gang eit leseløft, ei satsing over fire år, frå 2026 med mål om at norske elevar igjen 
skal bli blant verdas beste lesarar.  

• Regjeringa vil støtte arbeidet med verdigrunnlaget i skulen og opplæringa om felles historie, kulturarv og 
tradisjonar.  

• Vidareføring av støtte kommunar til å opprette skulemiljøteam og beredskapsteam.  

• Utvikle nye lærings-støttande prøver, som skal erstatte kartleggingsprøver på 1. trinn. 

• Skulefritidsordninga (SFO) skal bli meir tilgjengeleg for alle elevar. 

• Regjeringa innfører eit nytt heilskapleg system for kompetanse- og karriereutvikling for lærarar og andre 
tilsette med mål om at alle barn og elevar skal få eit best mogleg grunnlag for læring, utvikling og trivsel i 
barnehagen og grunnopplæringa.  

• Frå 2026 får også andre tilsette i laget rundt barna og elevane i barnehage, SFO og skule moglegheit til 
å delta i vidareutdanning med same vilkår som lærarar. 

• Styrke tilskotsordninga for rettleiing for nyutdanna lærarar i barnehagar og skular. 

 
Hovudutfordringar 

• Kontinuerleg systemarbeid for kvalitetsutvikling innanfor skuleprestasjonar og elev/læringsmiljø.  

• Styrke arbeidet etter implementering av nye rutinar og praksis etter kompetanseløftet for 
spesialpedagogikk og inkluderande praksis.  

• Sikre godt samsvar og samvirke mellom lokale føringar, satsingsområde og planverk. 

• Styrke og utvikle aktivitetstilbodet ved SFO. 

 
Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden 

• Arbeide med kvalitetsutvikling innanfor skuleprestasjonar, elevmiljø, læringsmiljø og individuelt 
tilrettelagt opplæring.  

• Ha gode rutinar for at utvikling skjer i eit inkluderande læringsfellesskap.    

• Utvikle profesjonsfellesskapet og styrke delingskulturen gjennom tilskotsordningane. 

• Vidareutvikle det systemiske arbeidet i «laget rundt barnet»  

• Ha god samanheng mellom føringar, satsingsområde og planar   

• Ha god praksis etter lokale planar.    

• Arbeide kontinuerleg med HMS. 
 

For Vaksenopplæringa 

• Sikre kommunal opplæring for dei med særskilde og medisinske behov.  

• Sikre grunnskuleopplæring for dei med behov gjennom kjøp av plassar frå andre kommunar. 

• Tilby opplæring i norsk og samfunnskunnskap for dei med rett og plikt. 
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5.2 Barnehage 

 

Statlege føringar 

• Vidareføring av makspris med kr 700,- per månad i sentralitetssone 5 og 6 for fulltidsplass.  

• Partssamansett arbeidsgruppe skal levere sluttrapport i 2026 om kva som må til for å gjere barnehage 
gratis for alle. 

• Tilskot til auka pedagogtettleik og bemanning i levekårsutsette område blir vidareført. 

• Forslag om å rekruttere unge personar utanfor arbeid til å arbeide i barnehagesektoren. Styrke rettleiing 
av nytilsette i barnehage.  

• Departementet arbeider med eit lovforslag om rett til barnehageplass for desemberbarn den månaden 
dei fyller eitt år. 

 

Hovudutfordringar 

• Supplerande barnehageopptak gir utfordringar med endringar i bemanningsbehov. 

• Rekruttere og behalde tilsette med kompetanse etter etterspurd behov. 

 

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden 

• Ha godt og variert barnehagetilbod.   

• Ha god oppfylging frå barnehageeigar og definerte rutinar som barnehagemynde.   

• Barnehagebasert kompetanseutvikling gjennom tilskotsordningane. 

• Inkluderande praksis og leik som satsingsområde.  

• Ha god samanheng mellom avslutta prosjekt, satsingsområde, lokale og nasjonale planar.   

• Arbeide kontinuerleg med HMS i barnehagane  

 

 

5.3 Flyktning 

 

Statlege føringar 

• Regjeringa er opptatt av at talet på flyktningar skal vere berekraftig. Talet på dei som kjem til Noreg er 
no lågare enn dei siste åra. 

 
Hovudutfordringar 

• Sikre godt og rett tverrfagleg samarbeid i tenesta. 

• Ha eit godt og tilpassa planverk  

• Kunne møte uføresette endringar i tenesta med rett kapasitet til rett tid. 
 

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden 

• Ha på plass rutinar og gode mellom flyktningtenesta til andre kommunale tenester.   

• Ha beredskapsplanar for mottak av nye flyktningar etter vedtak.  

• Ha gode rutiner og samarbeid ved særskilde behov utover gjeldande regelverk. 
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5.4 Sosialt førebyggjande arbeid 

 

Statlege føringar 

Barnevern 

• Barn og unge som treng hjelp frå barnevernet, skal få tidleg og tverrfagleg hjelp som møter behova 
deira, og som bidreg til positiv endring for barnet.  

• Foreldre skal få hjelp og støtte til å yte god omsorg for barna sine.  

• Barn, unge og familiane deira skal møte kommunale tenester som i tråd med barnevern reforma gir 
tidleg hjelp. Styrke av fosterheimsområdet 
 

Helsestasjon og skolehelsetjenesten  

• Tilskot til styrking og utvikling av helsestasjons- og skolehelsetjenesten var kr. 463 mill i 2025. 

• For 2026 er ikke tallene klare enda og det er også usikkert, kva slags kompetanse som det er ønsket å 
styrke tjenestene med i 2026. 

 

Hovudutfordringar 

Barnevern 

• Vidareutvikle tenesta i tråd med samarbeidsavtalen for interkommunalt barnevern. 

 

Inkludering av barn og unge 

• LOS: Sikre god oppfølging av ungdom med kontrakt frå Åmli.   

• SLT: Sikre eit godt samarbeid med politiet og laget rundt barnet i det førebyggjande arbeidet. 
 

Kulturskulen: 

• Vere ein arena for å inkludere og hindre utanforskap,   

• Vere tilgjengeleg for alle som ønsker å delta.   

• Legge til rette for brei rekruttering  

• Legge til rette for deltaking for dei med utfordringar knytt til reiseveg  

• Ha mangfaldig fagleg innhald  

• Kunne møte framtidas digitale utfordringar. 
 

PP-Tenesta 

• Hjelpe til med kompetanseutvikling og organisasjonsutvikling slik at opplæringstilbodet blir inkluderande 
og godt tilrettelagt. 

• Arbeide for individuelt tilrettelagt opplæring med mål om å redusere sak-kyndige vurderingar 

 

Barnekoordinator 

• Koordinere tenestetilbodet rundt barn og unge med behov for langvarige helse- og omsorgstenester, og 
sikre framdrift i hjelpeprosessen. 

• Ha kjennskap til tenestene i kommunen og sikre at familiar får nødvendig informasjon og rettleiing 
 

Helsestasjon- og skolehelsetjenesten 

• Oppfylle de nasjonale rettningslinjene ifht barnekontroller og vaksinering. Oppfølging av barnefamilier.  

• Økt tilgjengelighet for barn og unge 

• Videreutvikle skolehelsetjenesten 

• Jobbe tverrfaglig  
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Jordmortjenesten 

• Oppfylle de nasjonale rettingslinjene med god faglig oppfølging av gravide og nyfødte, kvinner og 
familien.  
 

NAV: 

• Plikt for kommunen å stille vilkår om aktivitet ved tildeling av økonomisk stønad etter sosialtjenesteloven. 
Få til en forutsigbar oppfølging av lovpålagt aktivitetsplikt for tjenestemottakere under 30 år og legge til 
rette for aktivitet for alle som mottar stønad etter sosialtjenesteloven. 

 

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden 

Barnevern 

• Bidra til godt samarbeid i tråd med samarbeidsavtalen for interkommunalt barnevern. 

• Sikre god lokal samhandling i det førebyggjande arbeidet i tråd med føringane i oppvekstreforma og 
barnevernloven. 

 
Inkludering av barn og unge 

• LOS: Vere tett på elevane med samarbeidskontrakt i vidaregåande skule.  

• SLT: Arbeide for å vidareutvikle det rus- og kriminalitetsførebyggjande arbeidet på lokalt nivå 

 

Kulturskulen: 

• Arbeide kontinuerleg for å kunne tilby eit bredt, variert og relevant fagtilbod.   

• Arbeide kontinuerleg med å legge til rette for eit fagtilbod som fremmer mangfald og inkludering.  

• Arbeide kontinuerleg med rekruttering. 

 
PP-Tenesta 

• Støtte og rettleie i det førebyggjande arbeidet rundt born og elevar 

• Arbeide for eit godt samarbeid i laget rundt barnet. 

 
Barnekoordinator 

• Vere kontaktperson for familiar og tilsette. 

• Sørge for godt og heilskapleg samarbeid mellom tenestene rundt barnet. 

• Sørge for framdrift i arbeidet med individuell plan. 

• Jobbe tverrfaglig med fokus på laget rundt barnet 

 
Helsestasjon- og skulehelse tenesten 

• Lavterskel tilbod til alle som ønsker veiledning av helsesykepleier. 

• Tilby heimebesøk etter fødsel. 

• Tilby kontroll ved 4 uker, 6 uker, 3 mnd, 4 mnd, 5 mnd, 6 mnd, 8 mnd, 10 mnd og 12 mnd, 15 mnd og 18 
mnd. Tilbod om konsultasjon ved 2 og 4 år.  

• Tilby foreldreveildning til småbarnsforeldre. 

• Det er viktig for helsestasjonen å jobbe tverrfaglig, da spesielt med helsestasjonslege, fysioterapeut, 
barnehage og skole. Psykisk helse og psykolog er og viktige faggrupper å samarbeide med.  

• Styrke skolehelsetjenesten og fokus på laget rundt barnet.  
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Skulehelse tenesten  

• Skulehelsetenesten er et samarbeid med skolen om å fremme elevens helse, trivsel og læring.  

• Deltar med undervisningen med aktuelle tema i skolen 

• Tilby helseundersøkelse og vaksinering etter nasjonale føringer 

• Foreldreveiledning i samarbeid med skolen.  

• Arbeide tverrfaglig rundt barn og unge sin psykiske helse opp mot den nye veilederen for barn og unge 
sin psykiske helse 

• Være tilgjengelig og synlig på skolen  

• Oppfølging av barn og unge  

• Henviser til spesialisthelsetenesten ved behov 

 
Helsestasjon for ungdom (HFU)  

• Helsestasjon for ungdom (HFU) er et tilbod til ungdom mellom 12-20 år. Her er viktig å tilpasse tilbudet til 
skolebussene slik at ungdom som går på videregående har mulighet til å benytte seg tilbudet. Her treffer 
ungdommen helsesykepleier og lege. HFU er kvar onsdag fra kl 16.30 - 17.30. 

 
Jordmortjenesten 

• Har fokus på tidlig innsats og jobber tverrfaglig.  

• Følger opp den gravide og familien under svangerskapet 

• Gjennomfører heimebesøk til familier etter fødsel, før helsesykepleier overtar 

 
NAV 

• Tett oppfølging av alle brukarar, og tilrettelegging av tiltak for kvar enkelt person eller familie.  

• Fokus på å veilede/hjelpe sosialhjelpsmottakere over på rettmessige statlege ytingar eller ut i arbeid. 

• Gje økonomisk råd og veiledning til dei som ønsker det, for å forebygge økonomiske utfordringer.   

• Være førstelinjetjeneste som gir informasjon, veiledning, behandler og registrerer søknader i samarbeid 
med Husbanken.  

• Behandle søknader som gjeld tilskudd og startlån gjennom midlar frå Husbanken. 

 
Frisklivssentralen 

• Tilby innbyggerene livsendringskurs. Være motivatør og pådriver. Frisklivstilbud er et satsingsområde for 
regjeringa i 2026 og de tredobler tilskuddsordningen. 
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5.5 Helse 

 

Statlege føringar 

Psykisk helse og rus: 

• Regjeringen styrker satsingen på psykisk helse og rus. Barn og unge er hovedsatsingsområdet.  
 

Helse 

• Statlige føringer jobber for en god og tilgjengelig allmennlegetjeneste. Regjeringen ønsker å øke 
tilgjengelighet med digitalisering i 2026 og Åmli er fra 1. november 2025 med i et prøveprosjekt med 
kommunal nettlege sammen med de andre kommunene som er tilknyttet Arendal Legevakt. 

• Oppgave fordeling mellom fastlegen og sykepleier for å avlaste fastlegen vi også ha fokus i 2026.  

• Det blir gitt tilskudd til ALIS også i 2026.  

• Det er fortsatt satsing på vaksinering av utsatte grupper når det gjelder Covid, influensa og 
lungebetennelse.  

 

Hovudutfordringar 

Psykisk helse og rus: 

• Fortsette å utvikle tjenesten psykisk helse for barn og unge i løpet av 2026. 

• Sikre samarbeidet mellom skole, barnehage, helsestasjon og psykisk tjeneste. 

• Sikre et minimum av gruppetilbud for gruppa psykisk helse for voksne, inkludert dagsenter. Dette må 
sees i sammenheng med innsatstrappa 

• Utvikle gruppetilbudet Vill vekst for ungdom frem mot våren 2027. 

    

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden 

Psykisk helse og rus: 

• Sikre at tjenesten oppleves som tilgjengelig og kompetent for Åmli sine innbyggere.   

• Øke befolkningens kunnskap om psykisk helse og forebygging. 

• Det har vist seg vanskelig å rekruttere psykolog i 20% stilling. Det blir nå sett på muligheten for å inngå 
et samarbeid med Vegårshei kommune om å lyse ut en felles 100% stilling som kommunepsykolog i 
Vegårshei og Åmli kommune. Det er lagt inn som en forutsetning at Vegårshei dekker 50% av 
lønnskostnadene og Åmli kommune dekker 50% av lønnskostnadene.  

 
Legekontor  

• Innen helse er det viktig å ha rett kompetanse. Åmli legekontor har leger og sykepleier / fagarbeider på 
plass. Høsten 2025 mistet vi en fastlege og søker etter en ny som vi håper å få på plass i første halvdel 
av 2026. 

• Legekontoret må ivareta pasienter med flere utfordrende tilstander. Sykehuset sender ut pasienter til 
kommunen som før ikke ville hatt status ferdigbehandlet. Det blir forventet at fastlegekontoret skal klare 
å tilpasse seg nye oppgaver raskt.  Dette krever rett og kvalifisert kompetanse.  

• Fokus på inntekter ved kontoret. Basistilskuddet er dei siste økt for Åmli, vi er definert som usentral 
kommune og har mange eldre, innbyggere bruker fastlegetjenesten mer enn andre, og fordeling 
mann/kvinne på fastlegelistene er en indeks, og Åmli får av den grunn et høyere basistilskott pr 
listepasient. Basistilskottet kjem via rammetilskottet til kommunen. Fokus på rett taksting gjør at 
inntektene er økende ved kontoret. Til sammen er indikatorene ment å reflektere et bilde av behovet for 
fastlegetjenester på en fastleges liste. 
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• Tilrettelegge for ALIS utdanning, er viktig for rekruttering av leger til kommunen. Dette er også et krav for 
nye fastleger at de enten er spesialist i allmennmedisin, eller begynt på et spesialiseringsløp ALIS. Åmli 
har en fastlege som i 2025 ble spesialist i allmennmedisin. 

• Det er økt fokus på kommuneoverlegeoppgaver. Tverrfagligsamarbeid er viktig for kommuneoverlegen. 
Kommuneoverlegen skal være med i utarbeiding av ulike overordnet planer i kommunen. I 2026 vil det 
være et fokus på ny Helse- og Omsorgsplan. 

• Det er viktig med nok legesekretær/sykepleier ressurser ved legekontoret. De utfører viktige oppgaver 
som kundehåndtering pr. telefon og på venterommet, sårstell, blodprøver, EKG, infusjoner, 
vaksineringer, bistand ved legekonsultasjoner osv. Ved for liten ressurs her, må legene gjøre oppgaver 
de egentlig kan utføre og som ikke generer egenandel og refusjoner.   

 
Statsbudsjettet har forebygging og folkehelse som en overordnet prioritering i 2026: 

Våre fysioterapeuter har fokus på tidlig innsats i alle aldre og driver på i satsinga til regjeringa i høy grad. Det har 
vært stort fokus på barnehagene og skolene. Det er startet opp med skoliosekartlegging, dette er nasjonale råd 
som er blitt tatt inn i planene. Det er økt fokus på Frisklivssentralen og tilbud til innbyggere. 
Hverdagsrehabilitering er en tjeneste som er viktig for de eldre med funksjonsfall, erfaring viser at de klarer seg 
med mindre tjenester etter 4-6 uker med intensiv trening. Fysioterapeutene har i 2025 startet opp med 
eldretrening i distrikta, noe som har blitt populært. I 2026 vil det bli fokus på kommunens ansatte og tilbud om 
trening for å forebygge og behandle muskel og skjelett tilstander som forebygging og for oppfølging av 
sjukmeldte. 

 
Ergoterapeut jobber tverrfaglig for å alle skal kunne klare seg selv mest mulig. Tverrfagligsamarbeid er her viktig. 
Har fokus på hjelpemidler og tildeling. Er med å drifte tiltak som Hverdagsrehabilitering og Frisklivssentralen. 

 
 

5.6 Omsorg 

 

Statlege føringar 

Eldreomsorgen:  

Bo trygt hjemmereformen – en reform som har fokus på at med økt antall eldre må kommunen ha fokus på at 
eldre skal bo trygt hjemme. Og da med følgende tiltak: 

• Er foreslått ny tilskuddsordning på kr. 75.000,- som private kan søke om for å gjøre huset sitt mer 
aldersvennlig.  

• Satsing på å bygge 1500 nye omsorgsplasser med husbankfinansiering 

• Tilskudd til digital inkludering av eldre tredobles fra kr. 5 millioner i 2025 til kr. 15 millioner i 2026 

• Fortsatt prioritering av helse- og velferdsteknologi ordninger for 2026 

• Tilskudd til aktivitetstiltak for eldre 

• Ved å få slettet kr. 25 000 av studielån, håper vi at flere vil søke seg jobb i kommunen 

 

Teneste for funksjonshemmede:  

Innslagspunkt 2025: 
• 1 921 000 kroner (rekna som 1 692 000 × 1,044 + 155 000). 

•  PU-verdi: 681 000 kroner (ikkje 592 000 som vart stipulert i fjor haust). 

•  «Egenandel 1»: anslått til 355 kroner per innbyggjar. (Dette dannar grunnlag for kommunane si 
inntektsføring i år.) 
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For 2026 (budsjettanslag): 
• Inslagspunkt: 1 998 000 kroner (opp ca. 4 % – tilsvarar forventa årslønnsvekst). 

• PU-verdi: 735 000 kroner. 

• «Egenandel 1»: ca. 370 kroner per innbyggjar. 
 

Tilleggskompensasjon: 
• Ordninga blir vidareført. 

• Terskelverdi: 5 150 kroner per innbyggjar (anslag). 

• Til samanlikning var utbetalinga for 2024 på 5 166 kroner per innbyggjar. 
 

Hovudutfordringar 

Eldreomsorgen:  

• Institusjon jobber med å få rett kompetanse på sjukeheimen, rekruttering av sykepleiere er en 
gjentagende utfordring. 

• Oppgavefordeling mellom yrkesgruppene og kompetanseheving for å lykkes med oppgavefordeling, er i 
startgropa nå, med fagkoordinatorsatsing. 

• Gode pasientforløp og gode overganger mellom tjenestene 

• Et tett og godt tverrfaglig samarbeid  

• Rett tjeneste nivå, til rett tid.  Vi har økt stillingsressurs på tjenestekontoret til 100% for 2026. 

• Kommunen har ikke nok tilrettelagte institusjonsplasser / heldøgnsomsorgsplasser for personer med 
demens. 

• Auke i antall eldre vil være på 40% dei neste 7 åra, dette utfordrer tenesta  

• Planlegging og prosjektering av ny institusjon for å møte framtids behov  

• Ta imot lærlinger, ein ny hvert år, innan helsefaget 

 
Heimetenester: 

• Heimesjukepleien jobber med å få rett bemanning og rett kompetanse. Tjenesten opplever flere 
pasienter og med økt hjelpebehov. Tildeling av rett tjeneste nivå er viktig. Tjenestekontoret har en viktig 
forvaltningsoppgave slik at det blir en rett tjeneste til rett tid.  

• Heimehjelpstenesta som er viktig for at eldre kan bu hjemme lengst mulig. 

• Kartlegging av behov for hjelpemidler som rullatorer, rullestoler, senger osv,, samt søke og få tak i 
hjelpemidlene er viktig for å kunne bo lengst mulig hjemme. 

• Velferdsteknologi og digitalisering er viktig i tida framover, vi har kommet godt i gang. 

• Det er utfordring for dei eldre å skaffe seg varer. Vi har i 2025 fått en avtale med Gjøvdal handelslag, 
som kjører ut varer til de som trenger det i kommunen. 

• Vi har nå 4 elbiler og 1 fossilbil i heimetenesta. I 2026 vil alle ha 4-hjulstrekk. Vi ser at det kan være 
utfordrende å ha elbiler og har i 2025 hatt mye problem med batteri osv. Vi har nå fått nye biler og byttet 
merke, noe vi håper skal redusere problemene. 
 

Teneste for funksjonshemmede: 

• Rett rekruteringskompetanse 

• Bedre tverrfaglig samarbeid innad i kommunen og bedre samarbeid med spesialisthelsetjenesten. 
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Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden 

Eldreomsorgen:  

• Åmli kommune vil få ein auke på 40% i antall eldre dei neste år, god kartlegging og god saksbehandling 
er og blir viktig. Vi har derfor ansatt en saksbehandler i 100% stilling på tjenestekontoret. 

• Det er viktig å ha fokus på rett tildeling av tjenester til rett tid. Ha fokus på forbyggende tjeneste slik som 
hverdagsrehabilitering er viktig. Tilbod på dagtid for heimebuande er viktig for å forbygge ensomhet, 
samt frisklivstilbud fysioterapeutene gir eldre for tiden. 

• Det blir viktig å satse på velferdsteknologi og helseteknologi. Dette vil være med å gjøre det å bo 
hjemme tryggere. Det er utarbeidet strategiplan for helseteknologi. Vi har begynt med elektronisk 
medisindispenser, digitalt tilsyn og kamera. I tillegg har vi kjøpt inn system for fallforebygging og varsling 
på institusjon i form av radarteknologi. 

• Institusjon har fokus på rett kompetanse og god faglighet. Vi har startet et prøveprosjekt med 
fagkoordinator som har fokus på kompetanse, oppgavedeling og heltidskultur. Vi måtte utsette satsing 
på langvakter og årsturnus på grunn av frafall av ressurser på ledersida. Vi har fremdeles fokus på dette 
og håper å få innført ny turnus med langvakter i helg våren 2026. 

• Internundervisning for å auke kompetansen på sentral fagområder til alle ansatte, Vi har en avtale med 
MER – kompetanse for elæringskurs satt i system, pr. kompetanse 

• Planlegger for utvikling av kjøkkenet og produksjonsmulighetene. Er i gang med prosjektering og 
anbudskonkurranse i 2026 

• Ny garderobe, kontor og møtelokale i 3. etasje på ÅPOS for heimesjukepleia, blir sannsynligvis ferdigstilt 
i 2026. 

• Tilgang på bolig i sentrum for eldre i kommunen må få økt fokus: Regjeringa legger opp til å støtte flere 
omsorgsboliger med tilskudd via husbanken i 2026. 

• Dagaktivitetstilbod til personer med demens utenfor institusjon (lovpålagt tjeneste) har vært en utfordring 
med rekruttere brukere til. Dette pga reiseavstand og lav interesse. Vi har derfor videreutviklet dette med 
et annet konsept, som gir mer oppfølging til målgruppen i hjemmet. Startet med dette høsten 2025. 

 

Teneste for funksjonshemmede: 

• Motiverte medarbeidere med fokus på fagutvikling. Trivsel og nærvær til arbeidsplassen for den enkelte 
arbeidstaker. 

• Utvikle gruppedynamikk og aktiviteter på kryss av tjenesteområder for bedre livskvalitet og bedre 
tjenester. 

• Tilpasset dagsentertilbud for den enkelte. 

 
 

5.7 Infrastruktur 

 
Statlege føringar  

• Utbygging av veg og annan infrastruktur for at folk skal kunne bu, og bedrifter skal kunne skape 
arbeidsplassar og  verdiar, i heile landet.  
 

Hovudutfordringar  

• Oppretthalde ein god standard på det kommunale vegnettet og utføre eit kostnadseffektivt vedlikehald.   

• Oppgradere og vedlikehalde vegnett tilpassa auka krav til akseltrykk og lengde på tungtransport  

• Telefondekning for alle fastbuande og hytte områdar. 

• Tilgang til høghastighetsnett for flest mogleg husstandar, enten gjennom fiberkabel eller gjennom 
trådlaust nett.  
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Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Investering i fornying av utstyrsparken til teknisk drift for å sikre effektiv og stabil drift av kommunens 
vegvedlikehald.  

• Med omsyn på elektronisk kommunikasjonsnett vil det vere viktig at Åmli kommune tar ei koordinerande 
rolle knytt til utviding av fiberløysningar og etablering av 5G i samanheng med at kobbernettet er lagt 
ned, slik at flest mogleg av kommunens fastbuande og feriebustader får god dekning for telefoni og 
høghastighetsnett.     

 

5.8 Prosjekt 

 
Statlege føringar  

• For prosjekter i kommunens prosjektportefølje er det en stor del av dei som samsvarer med statlege 
føringar. Dette gjeld spesielt med hensyn på oppgradering og utbygging av bustadar og 
institusjonsplassar til eldre, oppgradering av kommunens vatn- og avlaupssystem og tiltak for å betre 
forholda for folkehelse.   
 

Hovudutfordringar  

• Prosjekter knytt til satsingsområda krevjar mykje ressursar å utføre, og med ein stor prosjektportefølje 
går det for lang tid frå prosjekta vert vedtekne til dei er avslutta. Årsaka til dette har vore knytt til for låg 
kapasitet på kommunens prosjektleiing, og det har vore kapasitetsutfordringar på leverandørsida. For å 
få ei hensiktsmessig gjennomføring av prosjekt innanfor bygg- og anlegg må det påreknas ein prosess 
på to til tre år på større prosjekt for å få ei forsvarleg og hensiktsmessig gjennomføring, der 
leverandørane får tilstrekkeleg tid før oppstart og til ferdigstilling.  

 
Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Prioritering i økonomiperioden er å ha nok tilgjengelege prosjektleiarar til å kunne gjennomføre dei 
vedtekne prosjekta. Dette skjer nå ved at det nå er tilsett ein prosjektleiar til, i eit 2 årleg engasjement til 
prosjektgjennomføring. Ved å ha nok prosjektleiarar til prosjektgjennomføring, og med dei endringar som 
er i etterspørselen på leverandørsida, har ein tru på at etterslepet på prosjektgjennomføring skal bli 
lukka, og at det vært rom for å effektuere nye vedtekne prosjekt på ein effektiv og hensiktsmessig måte. 

 

5.9 Vatn og avlaup 

 
Statlege føringar  

• Implementere nye krav til drikkevassforsyning i høve til ny drikkevassforskrift.  
 

Hovudutfordringar  

• I liket med dei fleste kommunar i landet er det utfordringar knytt til eit aldrande vatn- og avlaupsnett som 
medfører stort behov for renovering med påfølgjande kostnader. I tillegg har Åmli ei spreidd busetting 
som krev drift av fleire vassverk og avlaupsreinseanlegg med få tilknytte abonnentar.   

 
Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Rehabiliteringsplanar VA-anlegg og leidningsnett for å sikre rett prioritering ved oppgradering av 
leidningsnett og anlegg.  Rehabilitering av vatn- og avlaupsnettet gjennomførast i henhald til planane for 
å sikre sikker leveranse av god kvalitet til hustandar og næringsliv.  

• Revidering av hovudplan for vatn og utarbeiding av ny hovudplan for avlaup planleggast gjennomført i 
løpet av økonomiplanperioden. 
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• Det nye høgdebassenget bygget i 2024 i Åmli, er med på å sikre god forsyning av vatn med høg 

kapasitet på leveranse også av brannvatn i Åmli sentrum. 

 

5.10 Reinhald 

 
Hovudutfordringar  

• Gjennomføre eit effektivt og godt reinhald der dei ansatte får ein variera arbeidsdag, utan unødvendige 
belastningar av tungt einsidig arbeid.  
 

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Det prioriterast å betre dei ergonomiske høva for utførelsen av arbeide gjennom satsing på lettbrukte, 
effektive reinhaldsmaskiner, og arbeide organiserast i størst mogleg grad som teamarbeid for å bidra til 
ein triveleg og variera arbeidskvardag.   
 

5.11 Kommunale bygg 

 
Hovudutfordringar  

• Dei fleste kommunalt eigde bygg er av eldre dato, og mange av dei har eit stort behov for vedlikehald, 
modernisering og renovering. Tilstanden på bygningsmassen som ikkje har blitt renovert krev mykje 
vedlikehald og reparasjonar.   

• Auka energikostnadar fører til stor belastning på driftsbudsjettet i form av auka straumrekning.    
 

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Det blir arbeidd systematisk med å renovere og oppgradere dei kommunale bygga. Dette arbeidet fører 
til redusera vedlikehaldskostnader, redusera energibruk og auka trivsel for brukarane.   

• For å redusere framtidige utgifter til oppvarming og vedlikehald leggast det vekt på investering i 
oppgradering av bygningsmassen, bedra energistyring og etablering av energieffektive 
oppvarmingssystem og ventilasjonsanlegg, med utgangspunkt i prioriteringar frå utarbeidd energiplan for 
kommunens bygg. 

 

5.12 Plan- og byggesak 

 
Statlege føringar  

Nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging 2023 – 2027’ er det mest overordna statlege 
dokumentet som gir retning til planlegging i kommunar dei komande 4 åra. Regjeringa har 72 forventningar frå 
regjeringa innan temaene:   

• Samordning og samarbeid i planlegging  

• Trygge og inkluderande lokalsamfunn  

• Velferd og berekraftig verdiskaping  

• Klima, natur, miljø  

• Samfunnssikkerheit og beredskap  

  
Hovudutfordringar  

• Utarbeide planar for arealbruk som tek nødvendige omsyn til statlege føringar, samtidig som Åmli 
kommunes behov for vekst og utvikling blir ivareteke.  
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Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• I perioden prioriteres det å oppdatere kommuneplanens arealdel, slik at den samsvarer best mogleg 
med dei overordna føremål som ein ynskjer for arealbruken.  I tillegg er det eit sterkt ønskje om å starte 
opp med rullering av sentrumsplanen i lys av mykje utvikling og rullering av kommuneplanen. 

 

5.13 Jordbruk 

 
Statlege føringar  

• Norsk landbruk er viktig for å halde oppe matsikkerheit, verdiskaping, busetjing og kulturlandskap. 
Regjeringa vil ta vare på det unike ved norsk matproduksjon, slik som låg medisinbruk, god dyrevelferd 
og ei lang verdikjede, i tillegg til bruk av norske ressursar for å leggje til rette for landbruk over heile 
landet.  

  
Hovudutfordringar  

• Nedgang i bruk med sauehald, og bruk av utmarksbeite  

• Nedgang i kjøttforbruk  

• Inntektsutvikling i næringa  

• Strengare miljøkrav  

 
Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Ivareta satsingsområde for landbruk med tilrettelegging for nydyrking og satsing på lokalmat, lokal 
foredling, grøn sektor, reinhavreprosjektet mv.  
 
 

5.14 Skogbruk 

 
Statlege føringar  

Den norske skog- og trenæringa skal bidra vesentleg til auka verdiskaping og sysselsetting i landet, og samtidig 
bidra til å løyse den globale klimautfordringa. Ein skal legge til rette for auka produksjon og kvalitet på trevirke, 
auke standarden på skogsvegnettet og utvikle fleire produkt og tenester knytt til skog.  
 
Hovudutfordringar  

• Ein stor del av skogsvegnettet har ein standard som ikkje tilfredsstiller dagens krav til heilårs rasjonell 
skogsdrift.  

• Nedgang i aktiviteten innafor skogplanting og ungskogpleie.  

• Auka press på skogarealet til ulike utbyggingsformål og skogvern.  
  

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Sikre tilgangen til skogressursane og effektiv transport ved opprusting/ombygging av skogsbilvegnettet 
til dagens standardkrav.  

• Bidra til økt fokus på etablering og skjøtsel av ungskog som grunnlag for verdiskaping i eit berekraftig 
skogbruk.  

• Sikre at dei beste og mest lettdrivne skogareala blir bevart for framtidig tømmerproduksjon.  
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5.15 Viltforvaltning 

 
Statlege føringar  

• Forvalte viltressursane slik at dei ulike hjorteviltbestandene har dyr i god kondisjon med høg 
produktivitet. Bestandsstørrelse må stå i forhold til beitetilgang og ikkje vere så store at dei medfører 
uakseptable konfliktar for trafikk, landbruksnæring og andre interesser.  

  
Hovudutfordringar  

• Særdeles låg kondisjon og produksjon i elgstamma.  

• Stor auke i hjortestamma i enkelte område av kommunen.   

• Minkande jegerrekruttering.  

  
Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Legge til rette for at mest mogleg areal inngår i grunneigarstyrt bestandsplanbasert forvaltning.  

• Bidra til ei forvaltning som gir auka kondisjon og produksjon i elgstamma og få kontroll på veksten i 
hjortestamma.   

• Legge til rette for auka jegerrekruttering.  

 

5.16 Næring og utvikling 

 
Statlege føringar  

• Investeringar og utvikling i næringslivet for å sikre eksisterande og skape fleire arbeidsplassar.  

• Grøn omstilling og klimamål er aspekt som blir nemnt i de fleste samanhengar, bl.a. i FNs 
bærekraftsmål, Regionplan Agder 2030 og regjeringas vegkart Grønt Industriløft. Her pekas det på ulike 
nærings- og innsatsområde med moglegheit for grøn vekst.  Agder Fylkeskommune har vedtatt at det 
skal lages en regional plan for grøn industri og energi, oppstart var sumar 2025.  

 
Hovudutfordringar  

• Gi gode vilkår for lokalt næringsliv for å best mogleg legge til rette for nyetableringar og utviding av 
allereie eksisterande bedrifter.   

• Tilrettelegging for videre utvikling av Jordøya og Simonstad næringsområde, her under arbeid med tomt 
og infrastruktur som gang- og sykkelveg og jernbane.   

• Sikre framtidig krafttilgang til næringsliv og kartleggje nye, grøne energiformer.   
  

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Fortsette det gode arbeidet med tilrettelegging gjennom tett samarbeid med næringslivet, og 
tilrettelegging videre for etablering av større industri på Jordøya. Her under vil man kunne sjå på 
moglegheiter for nye etableringar og næringsutvikling, og promotering av Åmli som en attraktiv bo- og 
arbeidskommune.    

• Fokus på investering og bedriftsutvikling ved offensivt næringsarbeid – serve dei som allereie er på 
banen, fange opp positiv aktivitet. Synleggjere tiltaksapparatet regionalt og delta i regionale samarbeid.  

• Se på nye moglegheiter for næringsareal, da spesielt knytt opp til lett industri og lager 
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5.17 Reiseliv  
 
Statlege føringar  

• Auka verdiskaping og lønnsemd i reiselivsnæringa innanfor berekraftige rammer  
 

Hovudutfordringar  

• Små reiselivsbedrifter lokalt  

• Liten tradisjon for reiselivssatsing  

• Bli meir synleg som reisemål   
 

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Delta i det interkommunale samarbeidet Telemarksvegen  og andre regionale samarbeid, t.d. 
Grenseløse opplevelser, eit prosjekt som ser på moglegheiter på tvers av kommunegrenser i  Østre 
Agder.  

• Marknadsføring i samarbeid med Visit Sørlandet  og i henhold til avtale 

• Tilrettelegging for god turistinformasjon   

• Bidra til gode infrastrukturtiltak som gjer kommunen attraktiv t.d. sykkelveg ,  elvepromenade og 
universelt tilgjengeleg badeplass 

 

 5.18 Kultur 
 

Statlege føringar  

• Revidert kulturlov vedtatt mars 2025. Endringa er en politisk programerklæring som kan bidra til å 
tydeleggjere kulturfeltets viktige plass i samfunnsutviklinga.  

• Det er i hovudsak tre endringar. Den viktigsta konsekvens av de tre endringar for Åmli kommune er økte 
krav til lokal planlegging innan kulturfeltet. Konkret må kommunane ha en skriftleg oversikt over status 
og utviklingsbehov innan kulturfeltet, samt fastsette overordna mål og strategiar.  

• Plan- og bygningsloven og kulturminnelovene er sentrale verktøy i forvaltninga av kulturminne og 
kulturmiljø. Kommunane er viktige forvaltar av kulturmiljø gjennom å være vedtaks myndigheit etter plan- 
og bygningsloven. Kommunane har ansvar for å ivareta og legge til rette for bruk og vern av kulturminne 
og kulturmiljøa, bl.a. i plan- og byggesaksbehandlinga.  
 

Hovudutfordringar  

• Åmli kommune manglar en større arena for framføring av kultur.  

• Organisering og drift av Elvarheim museum. Elvarheim museum er organisert som et avtalebasert 
samarbeid  mellom Aust Agder museum og arkiv (AAma) og Åmli kommune (i form av museumsstyrar 
og museumsnemnd). Avtalen er utydelig ift. rolle- og ansvarsfordeling på museet og er derfor ikke 
bærekraftig.  

• Det er ressurskrevjande å prioritere og verne kulturminne. Åmli kommune alene har ikkje den faglege 
kompetansen alene.     

  

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

Kultur   
• Ferdigstille nybygg kultursal innan økonomisk ramme.  

• Utgreie moglegheiter for berekraftig organisering og drift av Elvarheim museum. 
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• Nedsette styregruppe med eksterne medlemmer som kan prioritere allereie kartlagde kulturminne. 
Fortsette registreringar av kulturminne i "Askeladden” for eksterne midler.  

• Fortsette tilrettelegging for kultur og fritidsaktivitetar – hovudsakeleg via samarbeid med lag og 
foreiningar.      

  
 

5.19 Åmli bibliotek  
 
Statlege føringar  

• Bibliotek som er gratis, aktuelt og allsidig.  
  

Hovudutfordringar  

• Drift av eit lite bibliotek inneber fleire utfordringar, blant anna å sørgje for tilstrekkeleg tilgjengelegheit og 
stabilitet i drifta.   

• Skulebiblioteket er ein viktig ressurs for skulen, men må driftast på ein måte som sikrar god 
tilgjengelegheit, samstundes som det gis eit fagleg godt tilbod til elevane.   

   

Hovudprioriteringar i økonomiplanperioden  

• Evaluering og drift av meiråpent bibliotek med sjølvbetjening som kan nyttast når biblioteket ikkje er 
betjent.   

• Skulebiblioteket vidareutviklast gjennom prosjekt med støtte frå Utdanningsdirektoratet. Prosjektet 
omfattar både drift, formidling og gjennomføring av leseprosjekt saman med skulen.   

• Ein ynskjer å arbeide meir målretta med prosjekter for å fremje leselyst og tilpassa tilbod til fleire delar av 
befolkninga  


